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Nr. Inspectoratul Scolar Judetean Maramures: ...,

PROIECT EDUCATIONAL JUDETEAN/REGIONAL/ NATIONAL

Avizat,
Inspector educativ ISJ Maramures:
prof. Amelia BANIC

INFORMATII DESPRE APLICANT

Numele institutiei/unitétii de invatamant aplicante: | Centrul Judetean de Resurse si Asistenta

Educationala
Adresa completd Baia Mare ,8 Martie nr 7 ,430406
Nr. de telefon/fax 0262211226

Site §i adresd posta electronicd

http://www.cjraemm.ro.cjraemm(@yahoo.com

Coordonator

Sirghi Paula Simona,cons.scolar,
sidonamm(@yahoo.com
0748430088

Numirul cadrelor didactice participante la proiect/nr.
total de cadre didactice din unitate

8 cadre didactice

Numirul prescolarilor/ ELEVILOR din unitate

participanti la proiect

70

A. INFORMATII DESPRE PROIECT

B.1. Titlul proiectului VREAU SA AM O MESERIE !

B.2. Precizati tipul activitétii principale din cadrul proiectului

Proiect de dezvoltare personala.

B.

* Domeniul educatie civica, voluntariat, proiecte caritabile

B4: Editia nr.1
BS: Numir participanti la proiect 70 elevi
B6: Bugetul proiectului: NU NECESITA

B. REZUMATUL PROIECTULUI

ROMANIA, MARAMURES, BAIA MARE, str. 8 Martie, nr. 7, 430406
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Prezentati minim urmitoarele elemente ale proiectului dumneavoastra:
a. Numir de elevi si numir de cadre didactice implicate;

Beneficiarii directi si indirecti;

Activitati propuse, in ordinea in care se vor desfasura;

Descrierea activitdii principale;

Impactul educativ estimat asupra grupului tinta.

opo o

C. PREZENTAREA PROIECTULUI
D1. Argument justificare, context (analizi de nevoi)

Motivul pentru care am ales sa initiez acest proiect, a fost determinat de nevoile reale ale elevilor
privind orientarea in cariera identificate prin aplicarea unui chestionar tuturor elevilor de clasa a Vil-a la orele
de dirigintie

Astdzi, in majoritatea fdrilor, orientarea gcolard si profesionald este conceputdi ca fiind in proces continuu care
face parte din educatia omului contemporan, care tinde sd devind, din ce in ce mai mult util, pentru o mai bund adaptare 5i
integrare a individului in viafa profesionald si sociald.

Perioada preadolescentei este perioada in care decizia alegerii unei cariere nu mai poate fi amanata.
Optiunea preadolescentului pentru un anumit domeniu este rezultatul unor procese decizionale, influentate mai
mult de dorinta decat de recunoastere obiectiva a posibilitatilor. Elevii uita sa priveasca spre sine pentru a
vedea ce-i place, ce i s-ar potrivi, ce aptitudini are, iar la momentul hotdrdtor al primei decizii esentiale in
alegerea domeniului pe care doreste sa-l urmeze(clasa a VIiI-a) nu suni suficient de pregatifi si informati pentru
a-gi alege in cunogtinid de cauzd viitoarea profesie astfel incat ea sa corespundd intereselor gi aptitudinilor
Motivul initierii acestui proiect, a fost determinat de nevoile reale ale elevilor privind orientarea in cariera
identificate prin aplicarea unui chestionar tuturor elevilor de clasa a Vll-a la orele de dirigintie

Astéizi in majoritatea (drilor, orientarea scolard i profesionald este conceputd ca fiind in proces continuu care face
parte din educafia omului contemporan, care tinde sd devind, din ce in ce mai mult util, pentru o mai bund adaptare §i
integrare a individului in viata profesionald §i sociald.

Perioada preadolescentei este perioada in care decizia alegerii unei cariere nu mai poate fi amanata. Optiunea
preadolescentului pentru un anumit domeniu este rezultatul unor procese decizionale, influentate mai mult de dorinta decat
de recunoastere obiectiva a posibilitatilor. Elevii, uita sa priveasca spre sine pentru a vedea ce-i place, ce i s-ar potrivi, ce
aptitudini are, iar la momentul hotdrator al primei decizii esenjiale in alegerea domeniului pe care doreste sa-l urmeze(clasa
a VIll-a) nu sunt suficient de pregatifi si informayi pentru a-gi alege in cunogtin{d de cauzd viitoarea profesie astfel incdt ea
sd corespundd intereselor §i aptitudinilor

Realizand orientarea corecta a elevilor catre meserii reale, furnizam zonei forta de munca pregatita, evitand migrarea in
masa a acestora, combatem indiferenta fata de meseriile mai putin cotate, si ajutam astfel la dezvoltarea economico-sociala

a zonel noastre.
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D2. Scopul proiectului

Dezvoltarea capacititii de orientare in cariera in rindul elevilor de clasa a Vil-a ;

D.3. Obiectivele specifice ale proiectului

Formarea gdndirii prospective privind dezvoltarea economica viitoare a regiunii;(pentru un nr. de 70 elevi)
Corelarea propriilor interese §i aptitudini cu domeniile profesionale specifice zonei:

Informarea asupra oportunitdfilor job-urilor din zona

D.4. Descrierea grupului {intd céruia i se adreseazi proiectul;

Grup tintd: 70 elevi din clasele a VII-a ,a VIII-a

D.5. Beneficiarii directi i indirecti;
o Familiile elevilor

o Comunitatea locala

o  ONG-urile / Agenti economici locali(Administrator firme)

D.6. Durata proiectului ianuarie 2017-iunie 2017
D.7. Descrierea activitatilor

1 a. Titlul activitiifii PASAPORT PENTRU CARIERA

b. Data/perioada de desfasurare; ianuarie 2 activitati a 2 ore

¢. Locul desfasurarii; : cabinetul de informatica al unitatii

d. Participanii elevii din grupul tinta

e.Descrierea pe scurt a activititii.

o Completarea individuald a formularelor de autoevaluare cu privire la resursele,valorile si interesele personale,
urmata de dezbateri in grupuri mici §i global; Evaluarea relatiilor dintre interesele dominante, valorile
caracteristice, insugirile de personalitate si abilitdtile noasire pe de o parte §i activitdtile si domeniile

profesionale, pe de altd parte iar in final completarea fisei de licru .

( Hex.intereselor ; Chest. De interese Holland;, fisa de lucru ,,PASAPORT PENTRU VIITOR’)
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2 .a. Titlul activitafii VALORI PERSONALE

b. Data/perioada de desfisurare; februarie 2 intalniri a cate 2 ore
¢. Locul desfasurarii ; CAP, cabinetul de informatica al unitatii

d. Participanti elevii din grupul tinta ,cons educativ ,diriginti
e. Descrierea pe scurt a activitatii.

o  prezentarea unui material pe suport electronic, cu participarea efectiva a elevilor. Acestia vor trebui sa se
adapteze anumitor cerinte impuse de catre consilier, pe durata derularii materialului. In final, fiecare elev, va
avea asupra sa, cate 3 valori personale. Din acest punct, se va realiza importanta valorilor in viata sociala a

flecaruia si promovarea lor inclusiv asupra vietit profesionale.

3 a. Titlul activitatii ,ETAPE N LUAREA UNOR DECIZII”

b. Data/perioada de desfasurare;martie

¢. Locul desfasurérii ; CAP, sali de clasa

d. Participanti elevii din grupul tinta ,consilierul scolar,prof.diriginti

¢.Descrierea

o Consilierul scolar le prezintd elevilor cdteva nofiuni despre pasii care trebuie urmati in luarea deciziilor . Apoi

activitatea este una de lucru in echipd.Se formeazd grupuri de 7-8 participanfi. Fiecare grup primegte un set de
cartonage cu etapele implicate in luarea deciziilor, apoi primeste sarcina de a selecta §i ordona cartonagsele
importante pentru luarea unei decizii bune. Setul confine §i carfonage care nu sunt relevante in procesul de
luare a deciziilor. Cartonasele “false’’ sunt agezate in coloana din dreaptd. In coloana stdngd cartonasele sunt
ordonate corect.Cdnd sarcina este finalizatd, fiecare grup Isi prezintd concluziile printr-un reprezenta).Pe o

coald de flipchart sau pe o tabld se scriu pagsii pentru luarea unei decizii eficiente §i se analizeaza

4 a. Titlul activititii ,,INVITATIE LA CEAL!”

b. Data/perioada de desfasurare;mai/ activitatea consta in 2 intalniri a cate 2 ore fiecare, bazata pe un
dialog activ, pe schimb de informatii si gasirea unor solutii creative
o ¢. Locul desfagurarii ; Pensiunea Vaduri
o d. Participanti elevii din grupul tinta, consilierul scolar si invitati (reprezenanti ONG /Agenti locali)
o e.Descrierea elevii vor participa impreuna cu invitatii la activitate, care se desfasoara intr-un cadru
ambiental, in aer liber, unde vor fi serviti cu produse naturale , timp in care se vor purta diferite discutii pe
tema meseriilor pe care le reprezinta fiecare dintre invitati.
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S.a. Titlul activitifii : MESERIA TA ,PRIMII PASI!

b. Data/perioada de desfasurare;aprilie/ activitatea de 2 ore fiecare, bazata pe analize ,comparatii, pe
schimb de informatii si gasirea unor solutii creative

c. Locul desfdsurarii ;Sali de clasa

d. Participanti elevii din grupul tinta , consilierul scolar si diriginti

e.Descrierea elevii se vor organiza in echipe care sa vizeze aceeasi meserie. Se realizeaza profile

ocupationale, orientate pe: aptitudini, indatoriri, atributii, avantaje .dezavantaje

6 a. Titlul activitatii : BIBLIOTECA VIE

b.Data/perioada de desfasurare iunie

c.Locul desfasurarii doud sdli de clasd

d. Participanti elevii din grupul tinta, consilierul scolar ,invitati

e.Descrierea
“Carfile” din biblioteca vie sunt oameni reprezentand ONG-uri, institufii partenere, care au o experienfd in
diverse domenii medical; silvic ,cultural minier,educatie, agricol
Elevilor participanti li se vor prezenta profesii si domenii de activitate cunoscute $i mai putin cunoscute. Ne
propunem prin aceasta congtientizarea prejudecdyilor, a stereotipurilor §i a efectelor negative care le pot
avea acestea asupra indivizilor, dar §i asupra societdfii in general,
La finalul activitdfii elevii vor avea de completat o fisi de activitate prin care se urmdreste gdndirea lor

prospectivd in alegerea viitoarelor lor profesii,

D.8. Diagrama Gantt a activitatilor

Activitate lanuarie | februarie | martie | aprilie | mai iunie

Activitatea 1
Promovarea proiectului

Activitatea 2
Pasaport spre cariera

Activitatea 3
Valori personale
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Activitatea 4
Etape in luarea deciziilor

Activitatea 5
Invitatie la ceai

Activitatea 6 :
Primii pasi spre o meserie

Activitatea 7
Biblioteca vie

Evaluarea proiectului

D.9. — Rezultate calitative si cantitative asteptate ca urmare a implementirii proiectului
La finalul deruldrii acestui profect elevii din grupul tinta, vor reusi sd fie mult mai bine informati cu
privire la oferta educationald existentd .
- 8d cunoascd perspective §i oportunitdfi de formare in respectivele domenii.
- 84 diferentieze intre ceea ce pot, ce vor §i ce se cere.
- Urmdrim o cdt mai bund colaborare intre elevii din scolile noastre, dar si intre ei si diferitele institufii din
domeniul educatiei precum i din alte domenii de activitate.
- Elevii vor dezvolta abilitdfi de comunicare §i colaborare pe tema informdrii si orientdrii in alegerea viitoarei
lor profesii.
- De asemeneq, prin acest proiect urmdrim ca un numdr cdt mai mare de elevi(40elevi, adica 57,2%) sd poatd
spune cd au ales corect viitoarea profesie dupd ce au aflat de cerintele pentru exercitare, , aptitudinile

necesare, cerinfele de educatie din diverse domenii de pe piata muncii

D.10. Modalititi de monitorizare si de evaluare ale proiectului
EVALUAREA: se face in toate etapele programului de dezvoltare a abilitdtilor de viad.

1. EVALUAREA INITIALA, diagnostica si predictivd, se face la inceputul programului de formare i are drept scop
cunosterea expectantelor participantilor la formare;

2. EVALUAREA PE PARCURS- este continud §i integratd in procesul de invdjare, se face pe tot parcursul
programului si urmareste:
- evidentierea atingerii obiectivelor specifice;
- urmdrirea progreselor inregistrate §i oferirea de feedback;
- identificarea obstacolelor in calea formdrii si indepdrtarea acestora;

1. EVALUAREA FINALA se realizeazii la sfarsitul programului; elevii vor fi capabili sd prezinte un/plan propriu
de planificare si decizie in domeniul carierei (obiective, actiuni, resurse, stabilirea prioritdtilor). De
asemenea vor realiza Analiza SWOT (punctele tari, punctele slabe, amenintarile, obstacolele personale in alegerea

carierei).
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2 EVALUAREA DE IMPACT- se realizeazd dupd o perioadd de cateva luni sau ani de implementare a
programului de formare §i urmdreste cum functioneazd programul, dacd produce schimbarea doritd i ce efecte

benefice a avut asupra participantilorfamiliilor /societatii

D.11. Modalititi de asigurare a continuittii /sustenabilitatii proiectului

Relevanta proiectului , reiese chiar din scopul acestuia, acela de a sprijini integrarea elevilor in
societate,de formare a unei imagini de sine corecta ,bazata pe valori si aptitudini ,de ocupare eficienta
a timpului liber , dezvoltarea abilitatilor profesionale ale grupurilor de elevi vulnerabili si nu numai, si
nu in ultimul rand , propunerea unui CDL privind dezvoltarea abilitatilor de viata in contextual unei
dezvoltari durabile , in functie de resursele existente in zona.

D.12. Activitdti de promovare/mediatizare si de diseminare pe care intentionati sa le realizati in timpul
implementdrii proiectului

1. Promovarea si vizibilitatea proiectului: profectul va fi prezentat si inaintat spre aprobare CA din cele 2
unitati de invatamant. Ulterior aprobarii va fi prezentat elevilor, parintilor acestora si reprezentantilor din
partea CL, ONG-uri /Agenti economici locali.(cca. 150 persoane).de asemenea prin intermediul televiziuni
si al site-ului unitatilor partenere se va realiza informarea privind derularea acestui proiect.La intrarea in
unitate se va expune 1 banner..Se vor realiza panouri cu fotografii din timpul activitatilor,albume cu

exemple de bune practici

D.13. Parteneri implicati in proiect descrierea parteneriatului

Primaria Orasului Borsa , primar Timis Sorin sustinator al activitatilor instructiv educative ale scolii,
telefon contact 0744882688

Consiliul local Borsa , reprezentant Mihali Sorin-realizeaza legatura cu agentii economici din
localitate

Spitalul de Recuperare Borsa,reprezentant dir medical dr .Lupascu Florin —profesionist invitat la una
dintre activitati, telefon contact -0748524769

Politia Borsa , reprezentant Hojda Ilie , profesionist invitat la activitati ,un sustinator al proiectelor
educatioanle, telefon contact 0762210641

Timis Ileana —antreprenor Pensiunea Vaduri,locul de desfasurare a uneia dintre activitati telefon
contact 0747029814

Andrei Sovan ,reprezentant ONG , partener constant al actiunilor educative ,promoveaza proiectul pe
televiziunea locala, telefon contact 0749348807

ROMANIA, MARAMURES, BAIA MARE, str. 8 Martie, nr. 7, 430406
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ACORD DE PARTENERIAT

PARTILE

Centrul Judetean de Resurse si Asistenti Educationali Maramures, adresa: loc. Baia
Mare, str. 8 Martie, jud. Maramures, tel.: 0040.262.211.226, fax: 0040.262.211.227, reprezentata
prin director, pr. Dr. Delia- Mariana ARDELEAN, in calitate de organizator,

SI

Unitatea de invitimant/ Institutia Scoala Gimnaziala Nr 9 Borsa, adresa: loc. Borsa, str.
Decebal, jud.Maramures, tel.:0262342076, fax:0262342076, reprezentati prin director, prof
Popescu Aurel Teodor, in calitate de partener

Au convenit urméitoarele:

Art.1. Acordul de asociere
Prin semnarea prezentului Acord de Parteneriat, parile isi exprimd acordul de asociere in
vederea implementirii proiectului VREAU SA AM O MESERIE!

Art. 2. Obiectul
Obiectul acestui Acord de parteneriat este de a stabili drepturile si obligatiile partilor, precum si
responsabilitigile ce le revin in implementarea activititilor aferente proiectului.

Art.3. Scopul acordului
v
Art. 4. Durata acordului
Durata acordului este de 6 luni de la data pana la data de

Art. 5. Drepturi si obligatii ale partenerilor

5.1.  Drepturi si obligatii ale unitatii aplicante:

v Aplicantul are dreptul sa solicite partenerului furnizarea oriciror informatii si documente legate
de proiect, in scopul elabordrii rapoartelor de progres.

v Aplicantul are obligatia si se consulte cu partenerul, cu regularitate, sd-l informeze despre
progresul activitétilor din cadrul proiectului;

v Aplicantul are obligatia si asigure managementul de proiect;

v Aplicantul are obligatia sa respecte termenele de derulare ale proiectului;
Drepturi si obligatii ale partenerului:

v Partenerul are dreptul si fie consultat cu regularitate de catre unitatea aplicantd, sa fie informat
despre progresul in implementarea proiectului.

v Partenerul trebuie si contribuie la realizarea proiectului i si isi asume rolul lor in cadrul
proiectului, aga cum acesta este definit in cadrul prezentului Acord de Parteneriat.
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v' Partenerul trebuie si implementeze activititile cu respectarea standardelor profesionale si de
etica cele mai inalte.

Art. 6. Roluri si responsabilitidti in implementarea proiectului
v Conform actfunilor din proiect

Art. 7. Dispozitii finale
v" Nerespectarea acordului de parteneriat duce la anularea lui .
v' Prezentul Acord de Parteneriat a fost intocmit in 2 exemplare, cate unul pentru fiecare parte.

Centrul Judetean de Resurse §i Asistentd Unitatea de invdtdmant/ Institufia
Educationald Maramures Scoala Gimanziala Nr 9 Borsa Maramures

Director, Director,

Prof. Delia-Mariana ARDELEAN
7 i
c/ /7
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DECLARATIE

Subsemnata Sirghi Paula Simona, in calitate de coordonator al proiectului
"VREAU SA AM O MESERIE” aduc la cunostintd ci nu voi percepe taxi de

participare elevilor, parintilor, cadrelor didactice si celorlalti parteneri ai
proiectului.

Borsa, 31.10.2016




