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Aprobat,
Inspector scolar general,
prof. Ana ﬁ'éie‘;;EMa{la Moldovan

N, 0895 1 26/98 09 201

de prevenire si combatere a violentei in scoali

Campania este adresati elevilor din invitimantul gimnazial si liceal din unititile de invatimant
preuniversitar din judetul Maramures

PERIOADA DE DERULARE:
AN SCOLAR 2017-2018
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APLICANT

Numele institutiei/unitatii de invatamant aplicante:

CENTRUL JUDETEAN DE RESURSE $I
ASISTENTA EDUCATIONALA
MARAMURES

Adresa completa

ROMANIA, Maramures - Baia Mare, str. 8 Martie,
nr. 7, CP 430406

Nr. de telefon/ fax

Tel.: 0040.262.211.228, Fax: 0040.262.211.227

Site si adresa postd electronica

http://www.cjraemm.ro, cjraemm(@yahoo.com

Coordonator (nume si prenume, funcie, date de

&macl)

Delia-Mariana ARDELEAN,
Director CJRAE Maramures

PARTENER

Numele institutiei/unitatii de invatamant aplicante:

INSPECTORATUL SCOLAR JUDETEAN
MARAMURES

Adresa completa

ROMANIA, Maramures - Baia Mare, str.Petofi,
nr. 14-16

Nr. de telefon/ fax

Tel: 0040.212114, Fax: 0040.212114

Site si adresa posta electronica

http://www.isjmm.ro, isjmm(@yahoo.com

Coordonator (nume si prenume, funcfie, date de
contact)

Ana Lucretia Maria MOLDOVAN,
Inspector scolar general

COORDONATORI CAMPANIE:

e conf. univ.dr. Delia-Mariana ARDELEAN, director CIRAE MM
e prof. Ana Lucretia Maria MOLDOVAN, inspector scolar general
o prof. drd. Camelia BOGDAN, inspector scolar general adjunct

e prof. dr. Ciprian CUCUIAT, inspector scolar general adjunct
e prof. dr. Gheorghe ANDRASCIUC, inspector scolar general adjunct
e prof. Adraiana-Angela MESTER, inspector scolar pentru proiecte educationale

e prof. Georgeta-Irina TRIF, inspector scolar pentru management institutional

e prof. Mircea-Dumitru COROIU, inspector scolar pentru management institutional

o prof. Felicia CRISTESCU, inspector scolar pentru management institutional

e prof. dr. Amelia BANICA, inspector scolar pentru activitati extrascolare

ECHIPA DE PROIECT:

¢ prof. Elena-Oana NECHITA, consilier gcolar [cu atributii de coordonator CJAP]
o prof. Andra Delia MOLDOVAN, consilier scolar

e prof. Luminita GEORGESCU, consilier scolar

e prof. Cristina AMBRUS, consilier scolar

e prof. Florin BARBUR, consilier scolar

e prof. Ioana LUPAN, SEOSP

e prof. Alina Domnita PRALEA, SEOSP
¢ prof. Adela BONTOS, consilier scolar
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A. INFORMATII DESPRE CAMPANIE

A.1: Titlul campaniei: ,,Erou in scoala ta fara violenta!”

A.2: Precizati tipul activitatii principale din cadrul campaniei: dezvoltarea unor abilitati de
comunicare §i relationare in vederea prevenirii §i diminudrii cazurilor de violentd scolard in réndul
elevilor din invatamantul gimnazial si liceal.

A.3: Participanti la campanie: clevi, consilieri scolari, cadre didactice.

A.4: Bugetul campaniei: nu necesita.

B. REZUMATUL CAMPANIEI (maxim 2500 caractere)
Elementele campaniei:
a. Participanti: elevi, consilieri scolari, cadre didactice din invatamantul gimnazial si liceal.
b. Beneficiari directi si indirecti:
o Beneficiari directi: Inspectoratul Scolar Judetean Maramures, CJRAE MM, unitati
de invatamant din invataméantul gimnazial si liceal, elevi, cadre didactice.
o Beneficiari indirecti: comunitatea locala, parinti.
c. Activitati propuse:

Nr. Crt. | Data desfasurarii Descrierea pe scurt

Activitatea 1

Activitate de informare

-intocmirea proiectului, formarea echipei de implementare a proiectului;
-identificarea grupului tintd al proiectului si a beneficiarilor (directi si
indirecti);

_transmiterea materialelor suport de cétre CJAP, pe grupul yahoo al
consilierilor scolari pe site-ul CJRAE si pe forumul directorilor din unitétile
de invatimant;

-diseminarea proiectului de catre consilierul scolar in unitatea de invatamant;
_semnarea acordurilor de parteneriat intre unitaile de invatamant
preuniversitar din judet in care se implementeaza campania si CIRAE
Maramures.

Activitatea 2

Agresivitate si violenta scolara

-aplicarea chestionarului ,,Violenta scolara™ prin care se realizeazi evaluarea
cunostintelor initiale ale elevilor privind violenta scolara;

2 Noiembrie 2017 -introducerea temei agresivitdtii in scoald prin prezentarea de filmulete,
materiale Power Point;

-actiuni de educatie nonformala (pantomimd, desenarea unor masti, mesaje
muzicale, jocuri sportive, graficd, portrete cu persoane celebre care au luptat
impotriva violentei.

Activitatea 3

Furie versus empatie
- prezentarea de catre consilieri a unor tehnici de control a furiei: Controlul

1. Octombrie 2017

L Decembrie 2017 furiei in 7 pasi, modelului ABC, alte instrumente de gestionare a furiei,
dezvoltarea empatiei prin activitati de alfabetizare emotionald, prezentarea
unor situatii concrete.

Activitatea 4

4 lanuarie - Februarie | Existd alternative!

' 2018 -prezentarea de citre consilierii scolari a etapelor de rezolvare a problemelor

si exersarea unor tehnici prin care elevii isi vor consolida abilitétile de

L—
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rezolvare a problemelor;
-consilierul scolar oferd elevilor alternative comportamentale, utilizand
filmulete si un model nou de educatie, medierea de la egal la egal.

Activitatea 5

Cadrul legal privind consecintele actelor violente

5. Martie — 2018 - prezentarea prevederilor legale privind consecintele juridice asociate
savarsirii de infraciuni sau alte fapte antisociale, de catre un reprezentant al
politiei.

Activitatea 6

e O sansi pentru toti!
. Aprilie - 2018 - consilierii scolari vor identifica acei copii aflati in evidenta DGASPC-ului
si vor colabora in acest sens, oferind suport si sansa de reinsertie sociala.

Activitatea 7

Monitorizarea si evaluarea campaniei

-completarea fisei de monoitorizare semestriale si anuale a activitatilor din
campanie;

-intocmirea raportului final asupra derularii proiectului;

-mediatizarea impactului proiectului pe site-ul institutiei aplicante.

¥ Mai - 2018

d. Etapele campaniei: intocmirea proiectului, formarea echipei de implementare a proiectului,
desfasurarea proiectului, evaluarea proiectului.

e. Parteneri (altii decat unititile de invitdmant participante): Inspectoratul Judetean de Politie
Maramures, DGASPC.

C. PREZENTAREA CAMPANIEI
C.1. Argument, justificare, context (analiza de nevoi):

Deoarece scoala se confruntd din ce in ce mai des cu fenomenul violentei la copii si adolescenti
este necesari o focalizare a atentiei asupra acestui fapt. Importul de modele de conduitd combinat cu
generalizarea proceselor de imitatie-invafare sociald i afirmare sociala, exacerbate la varsta
adolescentei, joacd un rol cheie in violenta scolara.

Violenta scolard este de multe ori nefatald, dar poate cauza serioase prejudicii dezvoltarii
presoanei. Putem numi violentd obiectivd acea violenta care este de ordinul penalului, crime, delicte si

violenta subiectivi, care este mai subtild, de atitudine, i care afecteaza climatul scolar. In acestea din
urma sunt incluse: dispreful, umilirea, sfidarea, lipsa de politefe, bullying-ul.
Violenta din scoala reduce sansele elevilor de a-si dezvolta personalitatea pe deplin side a

dobandi o educatie de calitate, de aceea elevii trebuie sa invete cum sd-si exprime furia, cum sa
gestioneze situatiile conflictuale, pentru a trdi in armonie cu cei din jurul lor, fird a leza starea de bine si
buna dezvoltare a celorlalti.

C.2. Scopul campaniei:
Prevenirea si combaterea violentei in scoald si optimizarea mecanismelor de coping n situatiile
conflictuale.

C.3. Obiectivele specifice ale campaniei:
1. Sensibilizarea elevilor privind consecintele actelor de violenta;
2. Dezvoltarea capacititii empatice;
3. Dezvoltarea abilitatilor de rezolvare a problemelor;
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4. Oferirea de comportamente alternative,

5. Cunoasterea de citre elevi a prevederilor legale privind consecintele juridice asociate savarsirii
de infractiuni sau alte fapte antisociale;

6. Identificarea copiilor aflati in evidenta Directiei Generale de Asistentd Sociala si Protectia
Copilului Maramures si oferirea de suport si sansa de reinsertie sociala a acestor copii.

C.4. Descrierea grupului tintd cdruia i se adreseazi campania:
- elevi din invitdmantul gimnazial i liceal din judetul Maramures

C.5. Beneficiari directi si indirecti:
- elevi, consilieri scolari, pdrinti, cadre didactice din judet

C.6. Durata campaniei:
- an scolar 2017-2018

C.7. Descrierea activitatilor:

a) Titlul activititii: Activitate de informare ,Erou in scoala ta fari violenta!”
b) Data/perioada de desfasurare: octombrie 2017
¢) Locul desfasuririi: Centrul Judetean de Resurse i Asistentd Educationald Maramures
d) Participanti: echipa de campanie
¢) Descrierea pe scurt a activitatii:
- intocmirea proiectului, formarea echipei de implementare a proiectului;
- identificarea grupului tinti al proiectului si a beneficiarilor (directi si indirecti);
- transmiterea materialelor suport de citre CJAP, pe grupul yahoo al consilierilor scolari pe site-
ul CJRAE si pe forumul directorilor din unitatile de invatamant;
- diseminarea proiectului de catre consilierul scolar in unitatea de invatdmant;
- semnarea acordurilor de parteneriat intre unitatile de invatamaént preuniversitar din judet in care
se implementeazi campania si CJRAE Maramures (Anexa 16)
f) Parteneri: unitatile de Invatdmént
g) Responsabili: echipa de campanie
h) Modalititi de monitorizare si evaluare: fisa de monitorizare a activitatilor din campanie
(Anexa 17)

a) Titlul activitatii: ,Agresivitate si violen{a scolarid”
b) Data/perioada de desfasurare: noiembrie 2017
¢) Locul desfaguririi: unitatile de invatimant de nivel gimnazial si liceal
d) Participanti: consilierii gcolari, cadrele didactice din unitaile de invatamant, elevi
e) Descrierea pe scurt a activitatii:
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Etapa [

Pentru a evalua cunostintele initiale ale elevilor referitoare la violenta scolard, consilierul va
aplica elevilor chestionarul ,,Violenta scolard” (Anexa 1).

Consilierul scolar va prezenta filmulete (Anexa 2) ce promoveaza tema agresivittii in scoala.
Vor avea loc discutii interactive referitoare la informatiile prezentate in filmulete in scopul sensibilizérii
elevilor cu privire la consecintele comportamentelor agresive.

Cu ajutorul unui material Power Point ., Agresivitatea si violenta scolard” (Anexa 3), consilierul
scolar va prezenta ce anume determind comportamentele agresive si va face citeva exercitii de
consolidare a informatiei. Activitatea se finalizeaza cu realizarea de catre elevi a unor motto-uri
antiviolenta.

Etapa 11

Realizarea unei actiuni de educatie nonformala de cétre consilierii scolari in scoli ce are drept
scop valorificarea diverselor aptitudini artistice ale elevilor.Temele propuse vizeazd activitati de
pantomima, desenarea unor masti, mesaje muzicale (dans, cantec, instrument), jocuri sportive, grafica
(expozitie de planse cu mesaje impotriva violentei, desene), portrete cu persoane celebre care au luptat
impotriva violentei, prin intermediul carora vor fi transmise mesaje impotriva violentei gcolare.

i) Parteneri: unititile de invitdmant

j) Responsabili: consilierii gcolari
k) Modalititi de monitorizare si evaluare: figd de monitorizare a activitdtilor din campanie
(Anexa 17).

a) Titlul activitatii: ,,Furie versus empatie”

b) Data/ perioada de desfisurare: decembrie 2017

¢) Locul desfasuririi: unititile de invatamant de nivel gimnazial si liceal

d) Participanti: consilierii scolari, cadrele didactice din unitéfile de Invatamant, elevi
e) Descrierea pe scurt a activitagii:

in functie de nivelul de invatamant (gimnazial/ liceal) consilierul scolar va alege una dintre
modalititile propuse cu scopul de a-i invata pe elevi cum sa-si controleze furia:

- prima modalitate din cadrul acestei activitati ii va ajuta pe elevi si cunoasca nofiunea de furie,
si cunoasca pasii implicati in procesul de gestionare a furiei i sa realizeze jocuri pentru controlul furiei
(Anexa 4) ,,Controlul furiei in 7 pasi” insotitd de filmulet.

- a doua modalitate de gestionare a furiei constd in prezentarea si insugsirea de ctre elevi a
modelului ABC al convingerilor, emotiilor si comportamentelor noastre (Anexa 5).

- alte modalitati de gestionare a furiei pot fi concretizate prin completarea unui instrument de

monitorizare a emotiilor . Jurnalul furiei” (Anexa 6) si invétarea unor tehnici ce induc relaxarea ca de
exemplu tehnica Jacobson (Anexa 7), tehnici de control a respiratiei eficiente (Anexa 8), repetarea lentd
a unei expresii relaxante cum ar fi ,relaxeaza-te” sau ..ia-0 usor”, utilizarea imageriei linistitoare pentru
a vizualiza o situatie relaxanta, rugiciunea spusi in génd, numaratul pana la zece in minte, confesiunea,
sunt considerate modalititi de linistire inofensive si acceptate social.

Consilierul scolar le explica elevilor ¢ o alta alternativa de control a furiei poate fi dezvoltarea
capacitatii empatice. In acest sens va realiza o activitate prin care ei vor cunoaste emotiile de baza
(Anexa 9 - Roata emotiilor), iar prin filmuletul ,,Ai grija ce iti doresti” (Anexa 10) isi consolideaza
capacitatea empatica.
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De asemenea se pot realiza si activitdfi bazate pe joc de rol (Anexall), prezentand o situatie
concreti de comunicare agresiva intre un elev si un profesor. Rolul acestei activitati constd in
dezvoltarea capacitatii empatice a elevilor cu scopul reducerii actelor de violenta verbald. Activitatea se
va finaliza cu realizarea unor eseuri de citre elevi cu tema ,,Tu in papucii mei, eu in papucii tai”.

f) Parteneri: unitatile de invatdmant
g) Responsabili: consilieri scolari
h) Modalititi de monitorizare si evaluare: fisa de monitorizare a activitatilor din campanie

a) Titlul activitatii: ,Exista alternative!”

b) Data/ perioada de desfisurare: ianuarie-februarie 2017

¢) Locul desfiguririi: unitifile de invatamant de nivel gimnazial si liceal

d) Participanti: cadre didactice, elevi

¢) Descrierea pe scurt a activitatii:

Deoarece in ultimii ani studiile au relevat faptul ¢i unul dintre predictorii timpurii ai
comportamentului agresiv sunt dificultatile de rezolvare a problemelor de tip social, consilierul colar va
explica etapele de rezolvare a problemelor (dupa David, 2000) pe baza unui exemplu (Anexal2) - in
scopul consolidarii abilitdtilor de rezolvare a problemelor, va oferi elevilor, spre rezolvare, o sarcind
care presupune utilizarea tehnicii invafate anterior (Anexal3).

Consilierul scolar, cu ajutorul filmuletului (Anexal4) va ajuta elevii si facd diferenta intre
comportamentul agresiv, pasiv si asertiv .

Prin intermediul jocului de rol, consilierul scolar, promoveaza un nou model de educatie, medierea
de la egal la egal (Peer Mediation - Anexa 15), prin care elevii invatd sa devina responsabili pentru
comportamentul si actiunile lor. Vor fi selectati 3 elevi care si joace rolul de parti implicate in conflict si
de mediator. Indicat ar fi ca rolul mediatorului si fie jucat de un elev care are antecedente de
comportament violent i care s foloseasca mesaje asertive.

f) Parteneri: unititile de Invatamant

g) Responsabili: consilieri scolari

h) Modalititi de monitorizare si evaluare: fisa de monitorizare a activitdtilor din campanie

(Anexa 17)

a) Titlul activititii: ,,Cadrul legal privind consecintele actelor violente”
b) Data/ perioada de desfisurare: martie 2017

a) Locul desfisuririi: unitatile de inviitimant de nivel gimnazial si liceal
¢) Participanti: consilieri scolari, cadre didactice, elevi
d) Descrierea pe scurt a activitatii:

Consilierul scolar din unitatea de invatdmant a grupului {inta va invita reprezentanti ai poliiei in
scopul informarii elevilor despre prevederile legale privind consecintele juridice asociate savarsirii de
infractiuni sau alte fapte antisociale.

e) Responsabili: consilieri scolari, reprezentanti ai Inspectoratului Judetean de Politie Maramures
b) Modalititi de monitorizare si evaluare: figa de monitorizare a activitafilor din campanie
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a) Titlul activititii: ,,O sansd pentru tofi!”

b) Data/ perioada de desfasurare: aprilie 2017

¢) Locul desfasuririi: unitdtile de invitamant de nivel gimnazial si liceal
d) Participanti: consilieri scolari, cadre didactice, elevi

e) Descrierea pe scurt a activitatii:

Consilierul scolar din unitatea de invatimént a grupului tint va solicita DGASPC- ului
informatii cu privire la numarul de copii inregistrati in baza lor de date, in scopul identificarii lor.Vor fi
realizate de catre fiecare consilier scolar activitdi in colaborare cu DGASPC- ul prin care se oferd suport
si sansa de reinsertie sociald acestor copii aflati in evidenta DGASPC-ului.

f) Responsabili: consilieri scolari, functionari ai DGASPC
g) Modalititi de monitorizare si evaluare: fisi de monitorizare a activitatilor din campanie
(Anexa 17)

a) Titlul activititii: Monitorizarea si evaluarea campaniei
b) Data/ perioada de desfisurare: iunic 2018
¢) Locul desfisuririi: Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Maramures
d) Participanti: coordonatorii campaniei, echipa de campanie, consilierii scolari
e) Descrierea pe scurt a activititii:
o Completarea fisei de monoitorizare semestriale §i anuale a activitafilor din campanie
o Intocmirea raportului final asupra deruldrii campaniei
f) Mediatizarea impactului proiectului pe site-ul institutiei aplicante
g) Responsabili: echipa de campanie
h) Modalititi de monitorizare si evaluare: fisa semestriala si anuala de monitorizare a activittilor
derulate in campanie (Anexa 17), raport final de evaluare a campaniei, site-ul institutiei
aplicante.

C.8. Diagrama Gantt a activititilor

Nr.

Obiectiv specific Activitate
crt.

noiembrie-
martie 2018
aprilie 2018

octombrie-
2017

2017
decembrie

2017
mai 2018
Responsa-

februarie
bili

2018

ianuarie-

1. -intocmirea proiectului, formarea echipei | Activitate de
de implementare a proiectului; informare
-identificarea grupului tintd si a
beneficiarilor (directi si indirecti);
-transmiterea materialelor suport de citre
CIJAP, pe grupul yahoo al consilierilor
scolari pe site-ul CJRAE si pe forumul
directorilor din unitétile de invatdmént;
-diseminarea  proiectului de cétre

Echipa
de
campanie
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consilierul scolar in unitatea de
invatdmant;

-semnarea acordurilor de parteneriat intre
unititile de Invagiméant preuniversitar din
judet in care se implementeaza campania
si CIRAE Maramures.

-aplicarea chestionarului ,.Violenta Agresivitate si Consilie-
scolard” ; violenta scolard rii scolari
-introducerea temei agresivitatii in scoala din CAP
prin prezentarea de filmulete, materiale

Power Point;

- realizarea unor actiuni de educatie
nonformald (pantomima, desenarea unor
misti, mesaje muzicale, jocuri sportive,
grafica, etc).

Prezentarea unor tehnici de control ale Furie versus Consilie-
furiei: empatie rii scolari
- controlul furiei in 7 pasi, din CAP

- modelului ABC,
- alte instrumente de gestionare a furiei,
- dezvoltarea empatiei prin activitati de

alfabetizare emotionala.

-prezentarea etapelor de rezolvare a | Exista Consilie-
problemelor; alternative! rii scolari
-exersarea unor tehnici de consolidare a din CAP

abilitatilor de rezolvare a problemelor;
-prezentarea unor alternative
comportamentale (medierea de la egal la

egal).

-prezentarea prevederilor legale privind | Cadrul legal Consilie-

consecintele juridice asociate sdvarsirii | privind rii scolari

de infractiuni sau alte fapte antisociale, de | consecintele din CAP

citre un reprezentant al politiei. actelor violente

- activititi in colaborare cu DGASPC. O sansi pentru Consilie-
toti! tii gcolari

din CAP

-completarea fisei de monoitorizare Monitorizarea Echipa

semestriale §i anuale de monitorizare a si evaluarea de

activittilor din campanie; campaniei campanie

-intocmirea raportului  final  asupra
derularii campaniei.

C.9. Rezultate calitative si cantitative asteptate ca urmare a implementirii campaniei:
Campania va contribui la:
» Cresterea nivelului de informare si constientizare a consecintelor violentei scolare in

randul elevilor.
» Implicarea elevilor in prevenirea §i combaterea fenomenului de violentd in familie duce

la cresterea calitdtii vietii acestora.
» Dezvoltarea unor abilititi de comunicare, abilititi de rezolvare a problemelor, a
capacititii empatice, imbunatatindu-se astfel sinatatea, inclusiv cea mentald, a elevilor;
Oferirea de comportamente alternative care duc la o mai bund interactionare cu cei din

jur.
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Cunoasterea de citre elevi a prevederilor legale, privind consecintele juridice, asociate
savarsirii de infractiuni sau alte fapte antisociale, duce la scaderea delincventei.
Reinsertie sociald si suport copiilor aflati in evidenta Directiei Generale de Asitentd
Sociala si Protectia Copilului Maramures

» Participarea tuturor elevilor din invitamantul de nivel gimnazial si liceal din judet

» Implicarea a cit mai multor cadre didactice, consilieri scolari din unitatile de invatamant
din judet prin participarea la activitatile propuse in campanie.

A

C.10. Modalititi de monitorizare si de evaluare ale campaniei:
e completarea fisei de monoitorizare semestriale si anuale de monitorizare a activitatilor din
campanie
e intocmirea raportului final asupra derularii campaniei

C.11. Modalititi de asigurare a continuititii/ sustenabilititii campaniei:
e posibilitatea continudrii campaniei i in anul scolar 2018- 2019;
e experientele dobandite vor fi valorificate In contextul altor proiecte/campanii initiate.

C.12. Activititi de promovare/ mediatizare si de diseminare pe care intentionati si le realizati in
timpul implementirii campaniei:
e Campania va fi prezentati/ promovatd prin intermediului site-ului CJRAE MM, forumul
directorilor din unititile de invatimant, diseminarea campaniei in unittile de invétdméant din
judet.

C.13. Parteneri implicati in campanie:
e Inspectoratul Scolar Judetean Maramures
e Unititi de invitdmant din Maramures

e Inspectoratul Judetean de Politie Maramures
e DGASPC

ROMANIA, MARAMURES, BAIA MARE, str. 8 Martie, nr. 7, 430406
Tel.: 0040.262.211.226, Fax: 0040.262.211.227 , http://www.cjraemm.ro, cjracmm{yahoo.com
()




@i:_rﬁreﬁ:mﬂl ' CONSILIUL JUDETEAN MARAMURES MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

MARAMURES I e

Anexal
Chestionar
VIOLENTA SCOLARA

Faptul ca esti imbrancit in pauza de cétre un alt coleg, consideri ci e vorba de violenta scolara?
a) DA
b)NU

* Daca s-a raspuns cu DA: Consideri cd este o manifestare a:
a) Fortei morale
b) Fortei fizice

2. Cand esti furios cum iti controlezi reactiile?
a) Respiri adanc

b) Dai cu pumnul intr-un perete

¢) Folosesti expresii ,,relaxeaza-te”, ..ia-o ugor”
d) Folosesti cuvinte vulgare

3. Atunci cand unul dintre colegi plange pentru ca a fost lovit de cétre un alt coleg cum reactionezi?
a) Il ignori, considerandu-1 slab

b) Rézi de el

¢) Incerci sa intelegi ce simte si apoi il incurajezi

4. Colegul de banca iti tranteste usa in nas. Cum vei reactiona?
a) Incerci si stai de vorbd ca sa-i intelegi motivul

b) il agresezi si tu

¢) Reiei activitatea, ignordnd comportamentul colegului

5. Desi ti-ai ficut tema si ai incercat sa iti dai interesul, profesorul considera ci ai rezolvat-o superficial.
Cum raspunzi?

a) Accepti situatia asa cum este

b) Trantesc caietul pe banci si spun cu voce tare: ,,Ce-0 mai vrea i profesorul dsta de la mine!”

¢) Ii spui profesorului ci te simti suparat deoarece ti-ai dat toata silinta si iti doresti sa-ti mai explice
incd o data sarcina
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Anexa 5

ABC-urile convingerilor, emotiilor si comportamentelor noastre

Credintele si perceptiile noastre asupra lumii ne determind propriile emotii, trdiri §i
comportamente.
Neplicerile noastre emotionale sunt cauzate, in mare parte, de credintele noastre si mai degraba de ceea
ce ne spunem despre evenimente si situafii decit de evenimentele §i situatiile propriu-zise. ABC-ul
terapiei rational-emotive si comportamentale ilustreaza cauza primara a emotiilor noastre.
A-urile sunt evenimentele activatoare sau sursele presupuse ale stresului nostru. Evenimentele
activatoare stimuleazi, antreneazi gandurile, credintele si afirmatiile noastre interioare. Acestea sunt
adversitifi, frustriri si stresori din vietile noastre. Evenimentele activatoare pot fi evenimente din trecut,
din prezent sau viitor (anticipate). Evenimentele activatoare pot fi reale sau imaginate. Un eveniment
activator poate fi o situatie singular izolatd, un fapt neplacut continuu sau o dezamagire. Un eveniment
activator poate fi un eveniment neplicut care s-a intdmplat sau un eveniment placut care nu s-a intamplat
(o dezamagire). in plus, fati de evenimentele curente, A-urile pot include génduri despre evenimente
trecute. De ce sunt numite A-urile evenimente activatoare? Deoarece acestea activeazi, stimuleaza
gandirea noastra, sistemul nostru de credinte raionale sau irationale, ceea ce ne spunem despre ceva
anume si dialogul nostru intern. Prin intermediul acestui dialog intern noi dezbatem diferite cursuri ale
actiunilor noastre posibile si ne determindm reactiile emotionale la evenimente si situafii.
B-urile reprezinta credintele si afirmatiile noastre interioare, ceea ce ne spunem despre evenimentele si
situatiile activatoare. Sunt doua tipuri majore de credinte si afirmatii interioare. Primele, credintele si
afirmatiile interioare rationale, sunt afirmatii care ne ajutd si facem fafa si sa ne adaptim. A doua
categorie este formatd din credintele si afirmatiile interioare irationale care sunt auto-distructive,
dezadaptative si duc la emotii neplacute. Credintele irationale duc la anxietate, furie si depresie si la
pierderea controlului asupra emotiilor noastre. Cognitiile ragionale duc la emotii mai pufin deranjante,
cum ar fi ingtijorarea, iritarea sau tristetea. Ne ajutd sa facem fatd mai eficient provocdrilor vietii. De ex.
este posibil si ne spunem ,,nu are niciun drept sd ma trateze atat de nedrept si din moment ce o face,
inseamna cé sunt fara valoare”. Credingele irationale ne intensificd supdrarea emotionald si duce la furie
crescutd, precum si la comportamente dezadaptative. Credintele irationale ne consuma energia mentala
si ne impiedica sa gasim solutii creative la problemele noastre. Cateva exemple ale utilizérii credintelor
si monologului interior rafional: o persoana poate spune "Mi-ag fi dorit ca situatia aceea rea sa nu se fi
intamplat, dar s-a intdmplat si pot suporta acest lucru”. Sau un alt ex., cineva poate spune "Ma trateaza
nedrept si nu-mi place si fiu astfel tratat....dar asta nu ma face sa fiu fird valoare sau mai pufin valoros
ca persoand”.
Suntem responsabili de limbajul pe care il folosim atunci cind vorbim cu noi ingine si cu ceilalti.
C-urile (consecintele) reprezintd emotii i comportamente care rezultd din credintele si monologurile
noastre interioare. Emotiile si comportamentele reprezintd consecinfe ale credintelor si ale
monologurilor noastre interioare.

Gandire gresita
(Convingerea ca A cauzeaza C)

A Eveniment activator C Consecinfe: emotionale si comportamentale
Esti criticat de cétre un coleg . Anxietate, furie, comportament agresiv

Gandire corectd (convingerea corectd cd A activeazd B, dar B cauzeaza C). Aceasta este denumita si
modelul A-B-C- al emotiilor noastre.

A Eveniment B Credinte si monolog C Consecinfe:
activator interior emotionale s
| comportamentale
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Esti criticat de Credinte iraionale: | Anxietate, furie
cétre un coleg “Nu are niciun drept sa comportament agresiv (1l
declanseaz | vorbeascd asa cu mine vor impinge).
a si nu pot suporta acest | cauzeazi
lucru” _
Credinte rationale: Lipsa unui stres
“Nu-mi place cum emotional semnificativ.
vorbeste cu mine, dar | cauzeaza | Doar iritare medie.
L _ pot tolera acest lucru” | i

Consecinfele noastre comportamentale pot fi pozitive si ne pot ajuta. Sau comportamentele noastre pot
fi negative, auto-distructive, auto-depreciative §i dezadaptative. A izbucni verbal sau a-i intoarce
vorbele unui profesor, a parintilor sau oricui altcuiva dupd ce te simii frustrate poate fi o consecintd
comportamentald  auto-distructivd a frustririi tale. Géandirea corectd inseamna sd recunoastem ca
evenimentele si situatiile ne influenteaza, dar ca propriile credinte si afirmatii interioare rationale si
irationale ne influenteaza mult mai mult.

Un filozof antic grec spunea: ,,Oamenii sunt tulburati nu de lucruri, ci de parerile pe care le au despre
acestea”. Pe langa faptul ca se simt nefericiti, oamenii care géndesc eronat sunt mult mai pufin capabili
sd-gi realizeze scopurile pe termen scurt si lung.
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Anexa 6
Jurnalul furiei
invitati elevii sa completeze un jurnal al furiei. Acest jurnal trebuie completat zilnic, pe tot
parcursul a doud siptamani. Aceasta le va furniza informafii privind:
a. lucrurile care pot declasa emotiile de furie
b. modalitati de raspuns fatd de situatii conflictuale.

Notitele vor fi adunate si discutate in grup dupa cele doud sdptdméni. La sfarsitul primei saptdmani
va trebui sa analizai jurnalele elevilor impreuna cu ei. Nu uitati ca este dificil pentru oricine sa
recunoasca c a fost furios. Cu toate acestea esteimportant fiecare moment notat in jurnal, care poate
sugera furia sau un sentiment negativ si care poate fi analizat. Aceste jurnale pot fi completate mai multe
saptdmani, important este si gasiti saptdmanal un moment in care sa analizati impreuna cu ei notitele i
observatiile in jurnal.

Jurnalul furiei si al sentimentelor negative
Pentru fiecare sectiune marcati informatia care descrie cel mai bine locul in care va aflati, ceea ce vd
infurie, cum faceti fat si daca considerati ca ati reacfionat potrivit.

Cand? Data

Dimineata La pranz Seara

in centru La gcoala La sport Pe strada Intre
prieteni

Cineva a spus ceva rauticios Cineva a ficut ceva nepotrivit

FEu am ficut ceva nepotrivit Cineva m-a agresat fizic

Cineva s-a purtat nedrept cu mine
Nu m-am comportat potrivit
Unde?

Ce s-a intamplat?

Cum am reactionat?

Am tipat Am injurat Am lovit
Am plecat in graba M-am certat cu persoana
Am aruncat cu ceva Am plecat si am vorbit cu cineva despre furia mea

Mai tirziu m-am rizbunat
Comentarii.
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Anexa 8
Tehnica relaxdrii prin respiratie profunda

Incercati sd va asigurati ca va aflati intr-o incapere linistita. Amintiti elevilor ¢d nu vor gési
intotdeauna bucuria si ,,luxul”, unui spatiu linistit, insd ca dacé vor exersa tehnica, acest lucru nu ii va
mai incomoda.

Amuzati-va impreuna vorbind cu elevii despre situatiile in care vor trebui si se scuze in fata
profesorului, instructorului, altor persoane pe care totusi nu vor sa le jigneasca si sa géseascd un loc in
care si exerseze tehnica. Nu poti pleca pur si simplu din faga profesorului astfel incat spre exemplu poate
fi folosita scuza ,.imi cer scuze, insi va trebui sa ma duc la toaleta!”

Multi considera ci prin tehnica relaxarii se realizeazi o conectare profundd intre minte si corp.
Teoriile emotiilor propun o interactiune strinsa intre starea emotionala si confortul sau disconfortul
fiziologic. Cand o persoani se infurie, schimbarile corporale conduc la o crestere a ritmului cardiac, a
ritmului respirator, a tensiunii musculare, transpiratie. In aceste conditii relaxarea conduce la
congtientizare, perceperea tensiunii musculare, cresterea abilitdfii de a controla tensiunea, controlul
activitatii autonome (respiratie, batiile inimii, circulafia sngelui etc.), precum si a abilitdtii de a controla
activitatea cognitiva.

Cresterea abilitafii de a dezvolta aceste deprinderi se reflectd in scaderea tensiunii musculare, a
irascibilitatii, a emotiilor negative, a anxietatii, ingrijorarii. Respiragia profunda este o tehnica alaturi de
alte tehnici mai complicate utilizate de profesionisti bine antrenati.

1. Ideal ar fi ca elevii sa se afle intr-o sald confortabild, linistitd. Nu este posibil intotdeauna la
scoald acest lucru. Nu-i nimic, spunefi elevilor ¢d in aceste conditii ar fi bine sa gasesca totusi un loc
ceva mai linigtit, astfel incit aceastd tehnica si poatd fi exersata zilnic pentru reducerea stresului.

2. Asezati-va confortabil pe un scaun, intr-o pozitie confortabila, cu mainile si picioarele
incrucisate. Spre exemplu, mainile pot fi agezate pe abdomen.

3. Inspirati aer in piept numérand pana la 4, adanc, umpland stomacul cu aer. Atentie, tragand
aer in piept, stomacul este cel care isi va mari volumul, incercati deci sd umflai stomacul o datd cu
respiratia, pAna cand ave{i impresia ca aveti o minge in abdomen. Nu umflati toracele, plamanii, ci
abdomenul.

4. Expirati aerul incet numarand pand la sase.

5. Realizati aceasta respiratie de 10 ori pana cand simtiti ca va relaxati. Pentru
indepartarea tensiunii incercati acest exercitiu zilnic, timp de 10-15 minute.
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Anexa 11

EMPATIA

Procedura:

Se intreabi elevii ce cred ci inseamni a fi sensibil fatd de emotiile celorlai. Se discutd despre cat
este de important si ne punem in locul celuilalt §i sa ne imagindm cum ne-am simfi dacd am fi in situatia
lui.

Exemplu de caz:

Profesorul; - Mihai, te rog si ne spui ce-ai pregtit pentru astazi la Psihologie ?

Elevul: - Pai.... Nu am pregatit nimic, nu mi-am invitat pentru astazi.

Profesorul: - O si facem in cazul dsta, o scurtd recapitulare din materia predatd semestrul acesta. Te rog
sd-mi dai definitia Perceptiei.

Elevul: - Dar sa stiti ¢d nu am chef s rdspund la intrebarile Dvs. Astazi am de gand sé lenevesc siin
plus, imi lipsesc aproape toate lectiile din caiet.

Profesorul: - Imi pare rau Mihai, pentru lipsa ta de chef si indiferenta fati de scoald, ai fi putut sa-ti
recuperezi lectiile, cu atat mai mult cu cat nu ai nici o notd la Psihologie. Ocupa loc, ai 4 pentru astazi.
Elevul: - Ce ,,necioplit” sunteti! Nu v-am spus c& nu mi-am invitat nimic pentru azi? Ce a trebuit sd ma
ascultati tocmai pe mine?

Figa de lucru completatd pentru exemplificare:

Sentimentele posibile ale victimel Sentimentele agresorului
Tristete Incontrol

Umilinta Ménie

Dezamagire Frustrare

ingrijorare

Frustrare

Sfidare

Se cere elevilor si formeze subgrupri de cate 3, 4 persoane si sa isi arate unii altora cazurile, explicénd
la ce s-au gandit ca ar putea sim{i personajele.

Discutii:

Intrebari referitoare la confinut:

Cat de greu a fost sa va gaditi la ce ar putea simti alte persoane?

V-a fost mai greu sa identificati emotiile unor personaje decét ale altora din alte situatii? De ce credeti ca
s-a intdmplat acest lucru?

Credeti ca stiti sigur ce au sim{it oamenii din situatiile despre care ai citit? De ce da sau de ce nu?
Intrebari de personalizare:

Ai avut vreodatd un moment in care ai crezut cd stiai ce simte cineva dar te-ai ingelat?

Ce indicii ai putea sa folosesti pentru a fi mai sensibil fatad de emotiile celorlal(i?

Ce consideri ci poti face pentru a afla exact ce simt ceilal{i?
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Anexa 12
REZOLVAREA DE PROBLEME

Deoarece in ultimii ani studiile au relevat faptul ¢ unul dintre predictorii timpurii ai
comportamentului agresiv sunt dificultatile in activitatile de rezolvare a problemelor de tip social
(www.unf.edu/dept/fie/sdfs/notes). Vom explica pasii tehnicii de rezolvare a problemelor (dupd David,
2000) pe baza unui exemplu.

..Prietena mea imi spune cd nu are chef sd iasd azi la film i seara aflu cd un prieten a vdazut-o in parc
cu bicicleta cu un bdiat....... ”

Identificarea problemei — prietena mea a fost vazuti cu alt bdiat in ziua in care mie mi-a spus cd nu are
chef sa iasa.

Stabilirea scopurilor - ce urmeaza sa fac, cum vreau sa stea lucrurile — vreau sa aflu de ce nu a vrut sa
iasa cu mine, de ce a fost cu persoana respectiva in pare, cine era acea persoand si de ce a iesit, daca a
iesit, cu el si nu cu mine.

Generarea de solutii alternative — care ar fi primul lucru pe care l-afi face, cerem cit mai multe
alternative, le selectim pe cele mai realiste.

Consideram consecintele — discutim fiecare solutie stabilind costurile si beneficiile

Luzim decizia pentru cea mai bund alternativa — ierarhizam solufiile in functie de valoarea lor.
Implementdm solutia — vom utiliza jocul de rol pentru a testa solutia

Evaluare — a functionat? Daca nu, se trece la implementarea altei solutii. In cazul in care nici una dintre
solutii nu a functionat se reia intregul proces insistindu-se pe generarea de solutii.

Vom aplica aceasta tehnicd in cadrul unei simuléri, verbalizénd fiecare pas. Vom utiliza urmatorul
scenariu: ,,profesorul de serviciu te prinde fuméand in scoald si ifi cere s te prezinti a doua zi cu parintii
la scoala. Intre timp aflii ca de fapt e posibil ca unul dintre colegii tai sa-i fi sugerat profesorului ci tu
fumezi in baie...”
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Anexa 13

Le vom cere sa completeze finalul unei ,,povesti™: ,,Se sunase de intrare , mergeam spre clasa,
cénd am ajuns in fata clasei si am vrut sd intru in clasd un coleg mi-a trantit uga in nas.” Fiecare elev
va trebui sa descrie la ce s-ar gandi, cum s-ar simiii, ce ar face, costurile si beneficiile fiecarui
comportament. Vom incerca sa le subliniem importanta cognitiilor rationale, prin costurile si beneficiile
acestora in raport cu cele ale cognitiilor irationale.
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Anexa 15
Comportamente alternative de abordare si solutionare a situatiei conflictuale
Peer mediation — Medierea de la egal la egal
Peer mediation este un model de mediere care se aplici in scoli pentru solutionarea conflictelor dintre
elevi. Cu alte cuvinte, Peer mediation este o modalitate de mediere prin care elevii, sub indrumarea unor
colegi de vérstd apropiatd, gisesc impreund, intr-un mod bine structurat, o solutie de rezolvare a unui
conflict sau cearti. Peer mediation este un model de educatie prin care elevii invatd sa devind
responsabili pentru comportamentul si actiunile lor.

Peer mediation are succes deoarece:

Limbajul folosit de tineri nu este intotdeuna accesibil adulfilor

Tinerii identificad mai repede si mai bine natura problemei in care sunt implicati

Tinerii reusesc si giseasca mai repede solufii pentru rezolvarea problemele lor

Daca sunt bine instruiti, tinerii nu au nevoie de aduli in rezolvarea conflictelor lor. Ei pot sé le rezolve
singuri, mai bine, mai repede §i mai eficient.

Peer mediation contribuie la:

Rezolvarea mai rapidi si intr-un mod mai adecvat a conflictelor dintre elevi

Dezvoltarea abilitatilor sociale ale elevilor

Diminuarea atitudinii corectionale a profesorilor si a directorului scolii

Promovarea unui climat cdt mai pldcut in scoald

Reducerea timpului dedicat mentinerii disciplinei in scoli

Cresterea securitatii elevilor in scoli

Peer mediation are ca scop influentarea pozitiva a climatului social si educational din scoli prin:
Semnalarea la timp a conflictelor

Educarea elevilor de a-si asuma responsabilitatea asupra propriilor conflicte, oferindu-le totodatd sansa
de a le rezolva singuri, rapid si eficient

Formarea unui grup de elevi-mediatori si dezvoltarea abilitatilor necesare, contribuie la:
Solutionarea noilor conflicte

Profesorii si mentorii vor aloca mai mult timp procesului educational

Cresterea gradului de implicare a elevilor in activitatile scolare

Imbunatatirea performantelor gcolare ale elevilor

Etapele medierii

I.Etapa Preliminard

Interventia

Prezentati-va ca mediator;

Intrebati-i pe cei in disputd daci vor sd participe la mediere pentru a-I ajuta sa-si resolve problema.
Efectuati medierea intr-un loc linistit,fie la data si ore stabilite.

Contracararea

Descrieti procesul de mediere si rolul mediatorului

Fiecarei persoane i se di ocazia sd vorbeasca pe larg;

Descrieti pasii pentru rezolvarea problemei

Mediatorul va servi ca punte de legatura pentru infelegere reciproca

Mediatorul va ajuta persoanele implicate sa lucreze impreuna la rezolvarea problemei.

Cereti partilor aflate in disputd sd precizeze dacd infeleg acest tip de proces. Asigurafi-vd ca parfile:
Pot efectiv s3 vorbeasca in nume propriu;

Doresc o solutie;
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Doresc sd negocieze una cu cealalta.

Sugerati si cerefi fiecarei pdrti aflate in disputd sa fie de accord cu urmatoarele:
Fiecare isi va da silinta sa rezolve problema;

Fiecare se va abtine de a-] intrerupe pecelilalt;

Fiecare se va abtine de sa-1 insulte pe celalalt;

Fiecare se va abtine de a se strimba sau de a face gesturi de dezacord in timp ce vorbeste cealaltd
persoana.

I1. Abordareaproblemei

Aprofundarea problemelor

Cereti uneia dintre personae sa inceapd, povestindu-va ce s-a intdmplat;

Prafrazati ce a spus prima persoana, folosind ascultarea activi;

Repetati aceeasi pasi pentru fiecare parte in disputa.

Generarea de optiuni

Intrebafi fiecare persoana pe rand, daca ar fi facut altfel i ce ar fi facut altfel;

Intrebati fiecare persoana, pe rand, ce ar face chiar acum pentru solutionarea problemei;
Cautati solutii impreuna.

Alegerea celei mai bune solutii si incheierea procesului

Ajutati-i pe cei in disputa sd gdseascd o solutie cu care sa poata fi de acord amandoi.
Felicitati-i!
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ACORD DE PARTENERIAT

ANEXA 16

Art.1 Incheiat astizi, , intre urmatoarele institutii prin reprezentantii sai:

Centrul Judetean de resurse si Asistentd educationald Maramures, adresa str. 8 Martie, nr. 7, Baia Mare,
reprezentatd prin d-na director, prof. Delia Mariana Ardelean si

Scoala ,
adresa , teprezentata prin d-na/dl director

Art.2 ARGUMENT

Deoarece scoala se confrunta din ce in ce mai des cu fenomenul violentei la copii si adolescenti este
necesard o focalizare a atentiei asupra acestui fapt. Violenta din scoald reduce sansele elevilor de a-si
dezvolta personalitatea pe deplin si de a dobdndi o educatie de calitate, de aceea elevii trebuie sd invete
cum sa-si exprime furia, cum s gestioneze situatiile conflictuale, pentru a trdi in armonie cu cei din
jurul lor, fara a leza starea de bine si buna dezvoltare a celorlalti.

Art.3 SCOPUL ACORDULUI:
Prevenirea si combaterea violentei in scoald si optimizarea mecanismelor de coping in situatiile
conflictuale.

Art.4 OBIECTUL ACORDULUI:
Realizarea activitatilor prevazute in campzinie X
Art. 5 ROLURI SI RESPONSABILITATI IN REALIZAREA PARTENERIATULUI

Organizatia Roluri si responsabilitati
CIRAE - intocmirea proiectului (echipa de proiect);
Maramures - transmiterea materialelor suport de cédtre CJAP, pe grupul yahoo al consilierilor

scolari, pe site-ul CJRAE si pe forumul directorilor din unititile de Invatamant;
- diseminarea campaniei n unitatea de invatdmant (consilierul scolar);
- desfasurarea activitatilor din campanie (consilierul scolar);

-certificd o adeverintd comund/ nominala eliberatd de scoald cuprinzand cadrele
didactice implicate in proiect/ consilierul scolar.

Scoala - facilitarea desfasurarii activitatilor din campanie prin asigurarea resurselor
materiale necesare;

- asigurarea spatiului necesar desfasurarii activitétilor din campanie;

- colaborarea cu consilierul scolar prin implicarea elevilor, copiilor, cadrelor
didactice din scoala in derularea activitatilor;

-elibereaza o adeverintd comund/ nominald cuprinzand cadrele didactice implicate
in proiect/ consilierul scolar.

Art.6 RESURSE UMANE
- elevi, péarinti,
- diriginti, cadre didactice,
- consilieri scolari.
Art.7 RESURSE MATERIALE
- articole de birotica
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- calculator cu acces internet, videoproiector,
- chestionare, teste psihologice,
- imprimanta.
Art.8 DURATA ACORDULUI
An scolar 2017-2018
Art.9 DREPTURI SI OBLIGATII ALE PARTENERILOR
Conform actiunilor din proiect
Art. 10 DISPOZITII FINALE
Nerespectarea acordului de parteneriat duce la anularea lui.
Intocmit in 2 exemplare, cate unul pentru fiecare parte.

Partener 1: Partener 2:
Centrul Judetean de Resurse si Asistenta
Educationald Maramures

R()MRNIA, MARAMURES, BAIA MARE, str. 8 Martie, nr. 7, 430406
Tel.: 0040.262.211.226, Fax: 0040.262.211.227 , http://www.cjraemm.ro, cjraemm@yahoo.com
(=]




SOUCATONALA ' 'CONSILIUL JUDETEAN MARAMURES
MARAMURES

. i MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE

Nr.

ANEXA 17

Fisd de monitorizare semestriald/ anuala a activitatilor din campanie

Consilier scolar:

Avizat,
Director UPJ,
Prof.

Titlul
Campaniei | Titlul activitatii | Nr. activitati | Clasa

Nr.
participanti

Alte cadre didactice
implicate din cadrul
UPJ

Semnatura;

Nota: Se va completa de cétre consilierul scolar dupa fiecare activitate realizata si se va transmite pe
adredsa de e-mail cjapmm@yahoo.ro, pand la finalul fiecarui semestru
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