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Aprobat,
Director,

INSTRUCTIUNI PROPRII DE SECURITATE $I SANATATE INMUNCA
PENTRU PERSONALUL ANGAJAT AL CJRAE MARAMRE

Baza legali:

« LEGEA securitatii si sanatatii Tn munca nr. 319/ 14.07.2006;

« HOTARARE Nr. 1425/ 11.10.2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitaNii si sanataNii in munca nr. 319/14.07.2006:

* HG nr. 1091/ 16.08.2006 privind cerintele minime de securitate gi sdndtate in munca;

* OMAI nr. 712/ 2005 privind Instruirea personalului pentru situatii de urgenta.

RESPONSABILITATI

Angajatorul:

* Asigurd toate masurile tehnico-organizatorice si de altd naturd pentru evitarea sau reducerea

riscurilor de accidentare la  efectuarea activitatilor specifice;

» Asigurd, prin medicii de medicind a muncii, verificarea periodicad a stirii de sanitate a
angajatilor;

« Efectueazd instruirea lucrdtorilor la locul de muncd, pentru prevenirea accidentelor si a

imbolnavirilor profesionale;

+ Consemneaza tematica instruirii in figele de instruire individuald SSM si semneaza;

* Solicita lucratorilor instruiti sa semneze efectuarea instruirii, in cunostintd de cauza;

* Verifica prin sondaj respectarea de catre lucratori a prezentei instructiuni;

*» Informeaza prompt seful ierarhic in cazul in care sesizeaza orice situatie care ar putea constitui

un pericol grav si iminent de accidentare a angajatilor.

Angajatii:
* Se prezintd la serviciu apti din punct de vedere mental si fizic pentru mdt_phmrea sarcinilor
de serviciu specificate in fisa postului;
* Respecta Regulamentul Intern i atributiile din figa postului;
+ Participd la instruirile in domeniul SSM si SU, in cadrul sedintelor de consiliu profesoral sau
al sedintelor cu tematica specificd SSM si SU;
* Aduc la cunostinta conducatorului locului de munca si /sau angajatorului accidentele suferite
de propria persoand in timpul efectudrii activitatilor didactice si aferente acestora.
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Sarcina de muneci: : _ i
In mod deosebit, in scopul realizirii obiectivelor previzute la Art. 9 din Legea nr. 319/
14.07.2006, lucratorii au urmatoarele obligatii:

a) sa utilizeze corect aparatura uneltele, substantele periculoase, echipamentele de munca din
dotarea spatiilor de invatdmant, respectand specificatiile din documentatia tehnica;

b) sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat, precum si dispozitivele din
dotarea locului de munci;

¢) sd nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea arbitrara
a dispozitivelor de securitate proprii, in special, a maginilor, aparaturii, uneltelor si s utilizeze
corect aceste dispozitive;

d) sd comunice imediat angajatorului, orice situatie de muncd pe care au motive intemeiate si o
considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, precum si orice deficientd a
sistemelor de protectie;

e) sa aducd la cunostinta angajatorului accidentele suferite de propria persoana;

) sd coopereze cu angajatorul atat timp cét este necesar, pentru a face posibila realizarea oricaror
masuri sau cerinte dispuse de cétre inspectorii de munca si inspectorii sanitari, pentru protectia
sdnatatii si a securitdtii lucratorilor;

g) sd isi insuseasca si sd respecte prevederile legislatiei din domeniul securitatii si al sanatatii in
muncd i masurile de aplicare a acestora, precum si prevederile instructiunilor proprii elaborate
pentru locul de muncd in care isi desfisoara activitatea.

Mijloace de munci utilizate si materiale folosite:
* Materiale pentru predare si evaluare didactica;
+ Substante si dispozitive specifice orelor de fizica, educatie fizica, chimie, biologie, istorie,
geografie, informatici si stiinfele comunicérii.
Mediul de munci
Activitatea se desfagoara in sili de clasa, laboratoare, in sala de sport si pe terenurile de sport.

Instructiuni proprii de securitate si siniitate in munci aferente activititii:
' Pe tot parcursul desfasurdrii activitatii pot interveni urmatoarelor situatii:

a) accident survenit in timpul si pe traseul normal al deplasarii de la locul de munca la
domiciliu i invers si care a antrenat vatamarea sau decesul;

b) accident survenit pe perioada pauzei regulamentare de masd in locuri organizate de
angajator, ;

¢) angajatii trebuie sa pdstreze in permanenta libere caile de acces ce conduc spre iesirile de
urgenta si iesirile propriu-zise;

e) in caz de pericol, angajatii trebuie sa se deplaseze cdt mai rapid spre zonele sigure,
orientdndu-se dupa panourile de semnalizare care sunt amplasate in conformitate cu H.G. nr.
971/ 2006.

In timpul desfifurdrii activitdtilor specifice birourilor si sdlilor care deservesc aceste spatii, vor

fi urmdrite cu precddere urmdtoarele aspecte:

L ____
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a) Observarea prizelor electrice la care sunt conectate calculatoarele, imprimantele,
xerocopiatoarele, frigiderele, veiozele, aparatele pentru prepararea cafelei;

b) Observarea sistemului de conditionare a aerului (unde existd);

¢) Observarea strii ferestrelor si a geamurilor;

d) Observarea stirii mobilierului;

¢) Observarea instalatiilor sanitare;

f) Observarea starii conductorilor electrici si a instalatiilor aferente;

¢) Cunoasterea si utilizarea optima a echipamentelor de calcul;

Factorii care pot genera riscuri psihosociale sunt:

e mediul de muncd (zgomot excesiv, vibratii, temperaturd ridicatd/ scdzutd, umiditate
etc.);

e organizarea locului de munca si continutul sarcinii (supraincdrcarea angajatilor, ore
suplimentare nedorite, sarcini monotone si repetitive, schimbdri imprevizibile etc.);

e atmosfera la locul de munca (relatii incordate intre colegi, intre sefi §i subalterni,
accidente la locul de munci, moartea unui coleg, lipsa comunicdrii, teama de a pierde
locul de munci etc.);

e factori ce tin de individ (structura fizica si emotionald etc).

inregistriri
Instruirile efectuate cu prezenta instructiune se inregistreaza in fisele individuale de mstru1re SSM
ale angajatilor

Data la care s-a Continutul instruirii, | Numele persoanei Responsabilul care
realizat instruirea in conformitate cu instruite: efectueazi instruirea
personalului baza legald si verificarea:
: mentionati Sandu BABAN
Semndtura Semnétura
INTOCMIT:
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