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II. Rolul si atributiile Compartlmentulm de Consﬂlere Parentala
IIl.  Elemente de analiza si diagnoz4 utilizate in planificarea activititii...
IV. Tintele si optiunile strategice desprinse din Proiectul Strategic de Dezvo] tare Instltu tlonala al C]RAE Maramure@ (2016 2021) cu nr.
4822/13.09.2016
V. Obiective generale (corelate cu directiile si obiectivele strateglce ale CJRAE Maramures in domeniul de referint)....
VL. Plan operational al CCP pentru anul scolar 2017 - 2018...

UPJ Unitate gcolard cu personalitate juridici (colegiu, liceu, scoali, gradinitd) din judetul Maramures, inclusiv unititi conexe
MEN Ministerul Educatiei Nationale
15) Inspectoratul Scolar Judetean Maramures
LEN Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu modificérile si completdrile ulterioare
0oG Obiectiv general
CCD Casa Corpului Didactic a Judetului Maramures
CJRAE Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Maramures
CJAP Centrul Judetean de Asistenta Psihopedagogica
CAP Cabinet(e) de Asistentd Psihopedagogici
SEOSP Serviciul de Evaluare si Orientare Scolari si Profesioanl
CLI Centre Logopedice Interscolare
CCP Compartimentul de Consiliere Parentald
CJ] Consiliul Judetean Maramures
GA Graficul de asistentd al directorului CJRAE
CS Consilier(i) scolar(i) din CAP
CES Cerinte Educationale Speciale
FPEP Plan Educational Personalizat
TSI Tulburdri specifice de invitare
CA Consiliul de administratie
D Directori, respectiv CA al CJRAE/UP]
2017 - 2018 Anul scolar 2017-2018
ECP Elevi, copii, parinti sau tutori




PF Proceduri Formalizate (operationale si/sau generale)
RA Rapoarte de activitati/Raport de activitate
PM Plan Managerial/Planuri Manageriale
BD Baza/Baze de Date
PV Proces(e)-verbal(e)
OM Ordin al ministerului educatiei
CREC Comisia responsabild cu Formarea Continud din CJRAE
SN-iPV Strategia Nationald de Invatare pe tot Parcursul Vietii 2015-2020, aprobati prin HG nr. 418/03.06.2015
S-PTS Strategia privind reducerea parisirii timpurii a scolii din Roméania
S-EFP Strategia educatiei gi formarii profesionale din Roménia pentru perioada 2016-2020, aprobat prin HG nr. 317/27.04.2016
SN-SMCA Strategia nationala pentru sinitatea mintald a copilului si adolescentului 2016-2020, aprobatd prin HG nr.
889/29.11.2016
SiPJ-MM Strategia privind invatdméantul preuniversitar din judetul Maramureg pentru perioada 2017-2021 nr. 6842/19.12.2017
SGD Strategia generald de descentralizare, aprobati prin HG nr. 229/12.04.2017
PG Programul de Guvernare 2017-2020, aprobat prin HG nr. 53/29.06.2017

Compartimentul de Consiliere Parentald (CCP) reprezinti un compartiment organizat in cadrul Centrului Judetean de Resurse si Asistent
Educationald Maramures, serviciile acestuia fiind destinate parintilor/reprezentantilor legali ai copiilor cu tulburéri specifice de invitare.
Compartimentul de Consiliere Parentala are rolul de a asigura comunicarea si colaborarea intre scoald, familie si specialisti in vederea
diagnosticarii si reabilitarii pe tot parcursul scolarizarii elevilor cu tulburdri specifice de invitare.
Compartimentul de Consiliere Parentali:

v’ este constituit in cadrul Centrului Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Maramures, conform hotararii Consiliului de
Administratie al CJRAE Maramures, in baza OMEN nr. 3124/20.10.2017 privind aprobarea Metodologiei pentru asigurarea suportului
necesar elevilor cu tulburari specifice de invitare;

v' functioneaza in baza Regulamentului de Organizare si Functionare al Compartimentului de Consiliere Parental pentru pirintii si
reprezentantii legali care au copii cu tulburari specifice de invitare (ROFCPP), regulament aprobat in sedinta CA din 14.03.2017.

Atributii ale CCP:

a) garantarea dreptului la educatie al tuturor elevilor identificati cu tulburiri de invitare prin sprijinirea parintilor acestora in cadrul unor
intlniri comune avand ca scop consultarea si analizarea situatiilor identificate;

b) favorizarea succesului scolar al elevilor prin misuri didactice de sustinere, garantarea unei formadri adecvate si promovarea dezvoltirii
potentialului fiecdrui elev cu tulburiri de invatare;

c) favorizarea diagnosticarii precoce a elevilor si stabilirea parcursurilor didactice reabilitative;



d) adoptarea unor forme de verificare si de evaiuare adecvate necesitdtii formative a elevilor;

e)

f)
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reducerea dificultitilor relationale si emotionale, secundare tulburirilor de invdtare, prin organizarea de cursuri pe tematica edu catiei
parentale, la solicitarea unitétilor de invatamant;

pregatirea cadrelor didactice, a profesorilor de sprijin, a profesorilor psihologi, logopezilor, profesorilor consilieri scolari;

responsabilizarea si sensibilizarea parintilor in confruntarea cu probleme legate de tulburarile de invitare;

cregterea comunicadrii si colabordrii intre familie, scoald si CJRAE Maramures;

asigurarea oportunititilor egale de dezvoltare a tuturor capacititilor elevilor, necesare in mediul social $i profesional, prin instruirea
parintilor.

Prioritati ale CCP:

disemineazd normele metodologice referitoare la asigurarea suportului necesar pentru elevii cu tulburari specifice de invitare;

informeaza i consiliaz3 parinti ai elevilor cu TSI proveniti din medii sociale si economice dezavantajate (elevi din comunitatea roma);
informeaza i consiliaza parintii elevilor cu tulburiri specifice de Invitare relativ la diferite modalititi de invitare si strategii care pot fi de
folos In valorificarea potentialului personal al copiilor;

informeaza i consiliazi parintii elevilor cu TSI relativ la fenomenele asociate TSI (esec scolar, absenteism, abandon scolar);

colaboreaza cu toate institutiile si autoritatile educationale implicate in sprijinirea elevilor cu TSI:

informeaz4 si sprijind cadrele didactice in proiectarea personalizatd/individualizatd a activititilor educationale realizate cu elevii cu tulburiri
specifice de invétare (parcursuri/planuri de interventie personalizate);

informeaza si sprijind cadrele didactice in adoptarea instrumentelor adecvate compensatorii, a mdsurilor de dispensare si a evaluirii adaptate
a elevilor cu tulburari specifice de invitare;

informeaza si formeaza consilierii scolari si cadrele didactice din unitdile de invédtdmant pe tematica strategiilor de predare - inv tare care pot
fi utilizate in activitatile educationale derulate cu grupul - tinta (elevi cu tulburiri specifice de invitare);

elaboreazd ghiduri/materiale/auxiliare suport pentru pdrinti, respectiv pentru cadrele didactice care lucreazi cu copii cu tulburari specifice de
invatare.

pregatirea academicd a intregului personal angajat, experienta profesionald acumulatd/valorificats;

activitatea personalului didactic (consiliere psihopedagogici a parintilor elevilor cu TSI, evaluare, reglare/remediere, diferentiere a
demersului educational); '

nivelul performantelor profesionale reflectate in relatia cu beneficiarii/gradul de satisfactie al beneficiarilor: parinti/elevi cu TSI/cadre
didactice/comunitate;

participarea cadrelor didactice din CCP la cursuri/schimburi de experienti/diseminiri de bune practici/ cercuri pedagogice/ intalniri si/ sau
sedinte de lucru etc.;



— rapoartele scrise/procesele-verbale si alte aocumente oficiale incheiate si masurile luate pentru remedierea problemelor semnalate pentru
asigurarea calitatii in educatie;
— asigurarea caracterului corect prin respectarea regimului juridic al documentelor oficiale;
— aplicarea in activitatea de consiliere psihopedagogica a cunostintelor dobandite prin participarea la cursuri de formare;
— verificarea monitorizdrii si implicarii in rezolvarea problemelor elevilor cu TSI/parintilor/cadrelor didactice;
— asumarea responsabilitatii in actul decizional;
— motivarea consilierilor scolari din cadrul CCP pentru a obtine efectul scontat in obtinerea rezultatelor anticipate;
— accesarea programelor europene;
— participarea cadrelor didactice din CCP la cursuri/schimburi de experientd/diseminari de bune practici/cercuri pedagogice/intalniri gi/sau
sedinte de lucru etc,;
- asigurarea fluxului informational corect;
- actualizarea permanenti a site-ului CJRAE cu documente intocmite de citre echipa CCP;
- gestionarea corectd a bazei materiale existente, a institutiei in general;
- intocmirea documentelor oficiale cu simt de rdspundere si responsabilitate;
-  respectarea atributiilor stabilite prin figele posturilor;
-  asigurarea caracterului corect prin respectarea regimului juridic al documentelor oficiale;
- scdderea ratei absenteismului si a abandonului scolar in cazul elevilor cu TSI:
- calitatea documentelor elaborate;
- depdsirea barierelor personal - emotionale;
- dovezi materiale care apartin urmdtoarelor tipuri de date/documente/informatii:
a) reglementari legale in domeniul sprijinirii elevilor cu TSI;
b) politicile nationale in domeniul educatiei si al protectiei copilului;
¢) planuri si proceduri specifice, rapoarte de asistenti(toate tipurile);
d) date statistice referitoare la indicatorii si standardele de calitate;
e) date statistice referitoare la indicatorii din cadrul Sistemului National de Indicatori pentru Educatie si la alti indicatori nationali si
europeni;
f) rezultatele sondajelor de opinie, articole i reportaje din mass-media;
g) reclamatii, sesizdri, propuneri adresate CJRAE si rezolutiile privind rezolvarea acestora;
h) proiecte, parteneriate si afilieri nationale si internationale;
- indicatorii de calitate de la nivelul evaluérii activititilor de inspectie, si anume:
a) rezultatele stabilite (rapoarte de activitate);
b) atingerea indicatorilor de iesire si de rezultat stabiliti;
¢) incadrarea in bugetul aprobat;



d) folosirea eficientd a resurselor alocate;

e) cresterea nivelului de satisfactie a beneficiarilor fata de modul de evaluare a activitatii educationale;
- studii/informari/analize diagnostice/prognoze;
- decizii luate la nivelul CJRAE Maramures.

B Tinta strategica 1: Furnizarea unei activitifi manageriale de calitate in vederea dezvoltdrii CJRAE Maramures prin crearea cadrului optim de

dezvoltare profesionald a managerului si a cadrelor didactice.

v Optiunea strategica 1.1. Cregterea autonomiei institutionale a CJRAE Maramures prin eficientizarea functionarii CCP;

v" Optiunea strategicd 1.2. Monitorizarea modului de gestionare, de modernizare si de dotare a bazei materiale si a infrastructurii CJRAE
Maramures;

V" Optiunea strategica 1.3. Armonizarea cadrului legislativ si respectarea legalitatii;

v" Optiunea strategicd 1.5. Optimizarea competentelor specifice managementului strategic a personalului didactic care ocupd functii de
conducere, indrumare si control la nivelul CJRAE MM;

E Tinta strategicd 2: Imbunititirea procesului instructiv - educativ prin elaborarea si implementarea unor planuri de masuri care vizeazi cresterea
calitatii actului de predare - invitare - evaluare si dezvoltarea personala a elevilor prin dobandirea de competente adaptate la cerintele societitii si
pietei muncii.

v" Optiunea strategica 2.1. Cresterea calitatii actului educational, dezvoltarea culturii calitatii si realizarea echitatii in educatie;

v Optiunea strategica 2.2. Stimularea excelentei in educatie si sporirea accesului la o educatie de calitate prin Invitare permanents;

v" Optiunea strategicd 2.3. Fundamentarea actului educational al personalului didactic angajat la CJRAE Maramures pe baza nevoilor de
dezvoltare personald si profesionali a elevilor din perspectiva dezvoltarii durabile si a asigurarii coeziunii economice si sociale;

v" Optiunea strategica 2.4. Implicarea personalului didactic al CJRAE Maramures in procesul de evaluare si gestionare optimald a organizarii si
desfasurarii examenelor nationale/ concursurilor nationale;

B Tinta strategicd 3: Promovarea educatiei incluzive prin eliminarea segregrii si combaterea discriminarii pe criterii etnice, de statut social si
dizabilititi.
v Optiunea strategica 3.1. Promovarea de oferte educationale ale CCP menite si raspunda nevoilor de formare personala si profesionald actuale
si de perspectiva ale tuturor beneficiarilor de educatie;
v" Optiunea strategicd 3.2. Asigurarea egalitatii de sanse si a nondiscrimindrii privind participarea la educatie a elevilor;




B Tinta strategicd 4: Dezvoltarea si diversificarea strategiilor educationale pentru prevenirea si combaterea abandonului scolar, a absenteismului si
a violentei in mediul scolar.
v' Optiunea strategica 4.1. Prevenirea si reducerea absenteismului si a abandonului scolar, precum si a fenomenului de violenta scolari;
v" Optiunea strategica 4.2. Dezvoltarea unui demers educational formal, nonformal, informal corespunzitor cadrului de consiliere, orientare
scolard si profesionald, de asistentd psihopedagogicd, de informare si comunicare;

B Tinta strategicd 5: Formarea continua a cadrelor didactice pentru dobéndirea de competente necesare asigurarii unui invitimant performant,
inclusiv, corelat cu nevoile de formare personala si profesionala ale elevilor si cerintele pietei muncii.
v' Optiunea strategica 5.1. Deschiderea sistemului educational al CJRAE Maramures si de formare profesionald citre societate, citre mediile:
social, economic gi cultural;
v" Optiunea strategicd 5.2. Facilitarea accesului cadrelor didactice la cursuri de formare continui atit in domeniul didacticii, cit si in cel al
managementului educational multiplan in directa relatie cu competentele cheie;

v" Optiunea strategicd 5.3. Sustinerea demersurilor pentru performarea inovatiei pedagogice ca mijloc de dezvoltare a resurselor umane din
educatie si formare;

E Tinta strategicd 6: Promovarea de parteneriate si proiecte educationale in scopul performdrii unui invatamant inovativ, la standarde europene.

v Optiunea strategicd 6.1. Completarea cadrului formal al educatiei prin activititi extrascolare si extracurriculare pentru a asigura tinerei
generatii insugirea cunogtintelor, formarea gi dezvoltarea competentelor, valorilor gi atitudinilor necesare integrarii pe piata
nationala/europeana/mondiala a muncii;

v Optiunea strategicd 6.2. Optimizarea dezvoltarii institutionale prin dialog social si consultare, transparents in aplicarea suportului legislativ
specific invatamantului;

v Optiunea strategicd 6.3. Extinderea relatiilor parteneriale interne si externe pentru o mai bund aplicabilitate practici a conceptului ,invitare
pe tot parcursul vietii”;

OG1. Respectarea metodologiilor referitoare la sprijinul elevilor cu TSI;

e OG2. Cresterea calitatii actului educational si realizarea echitatii in educatie de citre personalul didactic din cadrul CCP;

* OG3. Implicarea pdrintilor in activitdti de consiliere individuald/de grup ca bazia a adaptarii scolare si a integridrii sociale a
copiilor/elevilor cu tulburéri specifice de invatare.

* OG4. Asigurarea suporturilor suplimentare necesare desfasurdrii educatiei de calitate in functie de potentialul biopsihosocial al
fiecarui copil/elev cu tulburari de invatare;

» OGS. Prevenirea absenteismului si a fenomenului de abandon scolar in randul elevilor cu TSI



* OG6. Consilierea psihopedagogicd a parintilor elevilor cu TSI proveniti din meau socio — economice dezavantajate (comunitatea
roma);

* OG7. Informarea si consilierea cadrelor didactice in spiritul optimizirii activitatilor de indrumare si sprijin a elevilor cu TSI;

* OGS8. Colaborarea cu factorii educationali implicati in dezvoltarea personalitétii elevilor cu TSI in scopul integrarii optime a acestora in
viata gcolard, sociald si profesionald.

¢ Respectarea drepturilor fiecarui copil cu TSI in procesul de asigurare a potentialului siu maxim de dezvoltare;

e Instruire deferentiata in functie de nevoile proprii de dezvoltare ale copiilor cu TSI;

* Realizarea unei gcoli mai bune prin acordarea de asistentd psihopedagogica elevilor cu TSI si parintilor acestora;
» Respectarea principiilor diversitatii culturale, etnice si lingvistice.

Cadre didactice cu atributii CCP, conform deciziei CA a CJRAE Maramures
- prof. dr. Delia Mariana Ardelean, director CJRAE Maramures;

- prof. Cristina Smaranda Ambrus, consilier scolar CJAP cu atributii de coordonator CCP;
- prof. Elena Oana Nechita, consilier scolar cu atributii de coordonator CJAP;

- prof. Ioana Emanuela Lupan, psiholog SEOSP;

- prof. Alina Domnita Pralea, psiholog SEOSP;

- prof. Olivia Benciu, psiholog SEOSP<

- prof. Luminita Georgescu, consilier scolar CJAP;

- prof. Melinda Kemenyfi, consilier scolar CJAP.

Masuri si actiuni planificate
pentru atingerea obiectivului
specific
Tinta strategicd 1: Furnizarea unei activititi manageriale de calitate in vederea dezvoltdrii CJRAE Maramures prin crearea cadrului optim de

dezvoltare profesionald a managerului si a cadrelor didactice.
OG]1. Respectarea metodologiilor referitoare la sprijinul elevilor cu TS;
0G2. Cre§teréa calitatii actului educational si realizarea echititii in educatie de citre personalul didactic din cadrul CCP;

OG4. Asigurarea suporturilor suplimentare necesare desfagurdrii educatiei de calitate in functie de potentialul biopsihosocial al fiecirui copil/elev
cu tulburiri de invétare

Obiective
specifice

Resurse necesare

Indicatori de Beneficiari

realizare

Etapa de
implementare

Responsabili




Optiunea strategica 1.1. Cresterea autonomiei institutionale a CJRAE Maramures prin eficientizarea functionirii CCP

Respectarea
principiului
autonomiei si
descentralizarii
precum si a
principiului
responsabilitatii
publice si
intdrirea
mecanismelor
legale de
functionare a
acestor principii
la nivelul CJRAE
Maramures

Elaborarea si implementarea Document de Septembrie -
planului de activitdtii CCP proiectare/ Octombrie
planificare a 2017
Organizarea activitatii CCP
Compartimentului de
Consiliere Parentala
Dezvoltarea institutionala si a Planuri de Octombrie —
ofertei de servicii de calitate, | activitate, rapoarte | Decembrie
in domeniile: de activitate 2017

a. elaborarea de documente si
proceduri specifice CCP;

b. intocmirea si reactualizarea
bazei de date care cuprinde
consilierii scolari, profesorii
logopezi,

psihopedagogi,
psihomotricieni etc. din cadrul

profesorii

unitatilor de invatimant
specializati in
terapii/modalitati de

interventie pentru TSI;

d. preluarea, centralizarea si
prelucrarea datelor privind
activitatea derulatd in CCP
prin intocmirea unui
portofoliu de lucru organizat
virtual si pe suport de hartie
(opis dosar elevi cu TSI, plan
educational personalizat,
model contract educational

semestriale,
Portofoliu CCP

Existenta,
cunoagterea si
aplicarea legislatiei
specifice educatiei de
catre personalul
cCP

Ardelean Delia

Elevi cu TSI
Parinti Mariana, director
Comunitate CJRAE
a locala Cristina Ambrus,
Cadre coordonator CCP
didactice
UPJ
Elevi cu TSI Ardelean Delia
Parinti Mariana, director
Comunitate CJRAE
a locala Cristina Ambrus,
Cadre coordonator CCP
didactice Echipa CCP
UPJ




CJRAE Maramures)

Asigurarea circulatiei ¢jrae_mm@yahoog An scolar Elevi cu TSI Ardelean Delia
informatiei de specialitate in roups.com 2017 - 2018 Parinti Mariana, director
teritoriu prin intermediul site- Site CJRAE Comunitate CJRAE
ului CJRAE MM, a grupurilor | Procese verbale de a locald Cristina Ambrus,
de discutii virtuale, dezbateri sedinta Cadre coordonator CCP
in cadrul consfatuirilor, didactice Membrii comisiei
cercurilor pedagogice, CJRAE/din | privind asigurarea
comisiilor metodice, facilitand unitatile de si controlul
educatia incluziva invatdmant circulatiei
informatiei
Informatician
CJRAE
Cunoasterea, aplicarea si PV An gcolar Elevi cu TSI Ardelean Delia
respectarea LEN, metodologii | Site-ul CJRAE MM 2017 - 2018 Parinti Mariana, director
aprobate prin OM Comunitate CJRAE
a locala Echipa CCP
Postarea documentelor emise Cadre
de CJRAE pe site-ul didactice
WWWw.cjraemm.ro pentru CJRAE/din
atingerea principiului unitdtile de
transparentei institutiei invatdmant
‘Optiunea strategici 1.2. Monitorizarea modului de gestionare, de modernizare si de dotare a bazei materiale si a infrastructurii CJRAE Maramures; |
Sprijinirea Imbunititirea dotarilor In functie de Semestrul I Toate resursele Elevi cu TSI Ardelean Delia
demersului local | (achizitionare) din CCP si a fondurile An scolar financiare gestionate Parinti Mariana, director
pentru dotarea, bazei de teste psihologice, disponibile 2017 - 2018 eficient, in scopul | Comunitate CJRAE
modernizarea chestionare, cirti de dezvoltirii optime a a locala CA -CJRAE
bazei materiale a | specialitate, noi instrumente CJRAE Cadre Ardelean Ileana,
CCP de lucru corelate cu analiza de didactice contabil sef
nevoi a personalului din CJRAE/din Bédban Sandu,
cabinete si implicit a copiilor unitatile de administrator
si elevilor cu TSI Invatamant

Tinta strategicd 2: Imbunititirea procesului instructiv - educativ prin elaborarea si implementarea unor planuri de mésuri care vizeazd cresterea
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calitatii actului de predare - invdtare - evaluare si aezvoltarea personali a elevilor prin dobandirea de competente adaptate la cerintele societétii si
pietei muncii

OG4. Asigurarea suporturilor suplimentare necesare desfasuririi educatiei de calitate in functie de potentialul biopsihosocial al fiecirui copil/elev
cu tulburari de invitare;

OGS. Prevenirea absenteismului si a fenomenului de abandon gcolar in randul elevilor cu TSI

OGé. Consilierea psihopedagogicd a périntilor elevilor cu TSI proveniti din medii socio - economice dezavantajate (comunitatea roms);

OG7 Informarea §1 consﬂlerea cadrelor d1dactlce in spmtul optumzaru achv1tétﬂor de mdrumare si sprqm a elevﬂor cu TSI

------

As1gurarea/ Ef1c1ent17area mtegrarn si Mapa de lu crua CCP An §colar Progres ;,colar Elevi cu TSI Ardelean Delia
diseminarea adaptdrii elevilor cu TSI si a Proiect educational 2017 - 2018 | inregistrat de Parinti Mariana, director
informatiei monitorizdrii modului de Cursuri de formare catre cel putin | Comunitatea CJRAE
formale/ derulare a activitatilor cu desfasurate cu cadrele jumitate dintre locald Echipa CCP
legislativ - acestia, conform didactice copiii aflati in Cadre
normativa, a reglementérilor legale in evidenta CCP didactice
reglementarilor vigoare CJRAE/din
institutionale unitatile de
CJRAE/CCP a invataimant
normelor care Promovarea exemplelor de Site CJRAE Semestrul II Cadre Ardelean Delia
vizeaza bund practicd ale profesorilor An scolar didactice Mariana, director
integrarea si consilieri scolari, ale profesori 2017 - 2018 CJRAE CJRAE
adaptarea logopezi, ale Cristina Ambrus,
elevilor cu TSI, psihomotricienilor si coordonator CCP
aaccesuluila | psihodiagnosticienilor (site-ul Echipa CCP
educatie a CJRAE Maramures), facilitind Consilieri scolari
- grupurilor schimbul de experienta intre Profesori logopezi
dezavantajate colegi (materiale propuse: Specialisti TSI
planuri educationale Membrii comisiei
personalizate, exemple de privind asigurarea
buna practici, fise de lucru, si controlul
imagini, instrumente de circulatiei
evaluare a progresului, informatiei
chestionare beneficiari etc.) Informatician
CJRAE
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Consiliere si programe de Analiza de nevoi, mapa An scolar Copii cu TSI |  Ardelean Delia
educatie remediald pentru de lucru a CCP 2017 - 2018 Parinti Mariana, director
sprijinirea copiilor cu Comunitatea CJRAE
dificultati de invatare, In locala Ambrus Cristina,
vederea adaptdrii scolare la Cadrele coordonator
mediul scolar si educational didactice actiune
desfaguratedeconsilierii scolari UPJ Echipa CCP
din CAP si de logopezii din
CLI
Organizarea Identificarea factorilor care Studii realizate prin An gcolar Baza de date Cadre Ardelean Delia
bazei de date a predispun la esec/abandon intermediul CJRAE/CCP | 2017 - 2018 CJRAE MM didactice Mariana, director
CJRAE scolar (ex., deficiente in si a cabinetelor scolare de CJRAE/din CJRAE
Maramureg, in | dezvoltarea cognitiva, sociala, asistenta unitatile de Echipa CCP
acord cu emotionald, motrics, de psihopedagogicd, a invatimant Vele Doru -
legislatia autonomie, de temperament, | cabinetelor de logopedie up] informatician
existentd, pe tipuri de dizabilitati, TSI, din cadrul unitatilor de Cadre Specialisti TSI din
servicii, strategii de invatare deficitare invatimant didactice, ur]
obiective etc. si dezvoltarea de programe preuniversitar elevi cu TSI,
specifice, si activitati specifice). parinti
activitati Servicii de informare
derulate si Pe baza identificarii acestor virtuala (site-ul CJRAE,
rezultate/ factori, CJRAE MM va pregiti | cjrae_mm@yahoogroups.
produse ale si organiza servicii de com), Consiliere
activitatii ce informare, consiliere educationali
vizeaza educationali a elevilor cu TSI Programe parenting
integrarea si a parintilor, programe de desfdsurate in cadrul
copiilor si parenting, oferite prin CJRAE sau a UPJ - urilor
elevilor in intermediul consilierilor solicitante
sistemul de scolari, a specialistilor TSI si cu
invatamant sprijinul institutiilor consacrate
preuniversitar, | in furnizarea acestor servicii, in
inclusiv a regim de parteneriat sau
copiilor cu TSI protocol de colaborare
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in invdtdmantul | Oferirea de servicii de calitate Mapa de lucru CCP An scolar Copiicu TSI | Ardelean Delia
de masa, de catre CCP din cadrul CJRAE Fise de consiliere 2017 - 2018 Parinti Mariana, director
asigurarea Maramures pentru Registu de evidentd a Comunitatea CJRAE
neconditionatd copii/elevii/tinerii cu TSI serviciilor de consiliere locala Echipa CCP
a accesului la Cadrele
educatie didactice
UPJ
Cresterea Acordarea de asistenta | Identificarea strategiilor An scolar Copii Ardelean Delia
calitatii psihopedagogica elevilor: de lucru adecvate de 2017 - 2018 Parinti Mariana, director
serviciilor a. identificarea elevilor cu | citre CJRAE si specialistii Comunitatea CJRAE
educationale cu | dificultiti de invitare, de TSI locala Echipa CCP
sprijinul adaptare la mediul scolar, cu UP] Specialisti TSI
permanent al | probleme psiho - sociale; Consilieri scolari
CCP b. evaluarea i examinarea
elevilor cu TSI din punct de
vedere psihologic la solicitarea
périntilor, a scolii, a IS] MM;
c. consiliere individuald si de
grup a elevilor cu TSL strategii
de preventie si management a
comportamentamentelor  de
risc asociate TSI, optimizarea
motivatiei pentru invitare,
ajutor strategic pentru elevii cu
dificultati scolare
Aplicarea in procesul instructiv Procese verbale 2017 - 2018 Copiicu TSI | Ardelean Delia
- educativ a competentelor sedinte/intalniri de lucru Parinti Mariana, director
dobandite de consilierii scolari Comunitatea CJRAE
din cadrul CCP participante la locala
diverse cursuri de Cadrele
formare/perfectionare, ca o didactice
rezultantd fireasca a UrJ

participdrii - implicdrii in actul
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de formare, a constientizarii

conceptului de irv

Tinta strategica 3: Promovarea educatiei incluzive prin eliminarea segregirii si combaterea discrimindrii pe criterii etnice, de statut social si

dizabilitati

OGé. Consilierea psihopedagogica a parintilor elevilor cu TSI proveniti din medii socio — economice dezavantajate (comunitatea roma);

OG7. Informarea si consilierea cadrelor didactice in spiritul optimizarii activitatilor de indrumare si sprijin a elevilor cu TSI;

OG8. Colaborarea cu factorii educationali implicati in dezvoltarea personalititii elevilor cu TSI in scopul integrarii optime a acestora in viata
gcolard, sociala si profesionald

Optiunea strategma 3.1. Promovarea de oferte educatlonale aIe CCP memte sa raspunda nevmlor de formare pe "cmala si profesmnala actuale si

de perspectwﬁ ale tuturor beneﬁmarllor de educane

Planificarea/
derularea
activitatilor de
consiliere
parentala

Activitati de consiliere individuala,

de grup a parintilor elevilor cu TSI
avand in vedere:

a.

familiarizarea pdrintilor cu
specificul TSI  (dislexie,

disgrafie, discalculie);
responsabilizarea pdrintilor
in confuntarea cu
obstacolele  generate de
prezenta TSI;

informarea parintilor relativ
la dificultdtile persistente ale
copiilor (nevoi de Invatare);
sprijinirea parintilor relativ
la modalitatile eficiente de
formare la elevii cu TSI a
abilitatilor de gestionare a
motivatiei, timpului  si
efortului scolar;

irlformarea pe‘irintjlor relativ
a parcursurllor didactice
individualizate, respectiv a

Mapa CCP
Registru de
evidentd a

serviciilor de
consiliere

An g,colar
2017 - 2018

C' resteren
numdrului de
parinti/ elevi
beneficiari ai

serviciilor
oportune ale

CJRAE/CCP cu
5%

Copii cu TSI
Parinti
Comunitatea
locala
Cadrele
didactice
UPJ

Ardelean Delia
Mariana, director
CJRAE
Cristina Ambrus,
coordonator CCP
Compartimentul de
consiliere parentald
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contractelor

care autorizeaza

didactice sd aplice la clasi

instrumente

compensatorii/strategii  de
dispensare in cazul elevilor

cu TSI

educationalte
cadrele

_:'.pt:runea strateglca 3 2, Amgurarea egahtam de sanse sia nondlscnmmam pnvmd parht:lparea la educatle a e]evﬂor

Ar.dﬂele.an Deiia |

Cre;terea relatlel §coala familie, Rapoarte de 2017 - 2018 Copii cu TSI
din perspectiva maririi gradului de activitate Parinti Mariana, director
implicare a parintilor in activitatile Comunitatea CJRAE
educationale destinate elevilor cu locala Echipa CCP
TSI i responsabilizarea familiei Cadrele Specialisti TSI din
didactice UPJ UP]

Tinta strategica 4: Dezvoltarea si diversificarea strategiilor educationale pentru prevenirea i combaterea abandonului gcolar, a absenteismului i a

violentei in mediul scolar
OG5. Prevenirea absenteismului si a fenomenului de abandon scolar in randul elevilor cu TSI

‘Optiunea strategici 4.1, Prevenirea si reducerea absenteismului si a abandonului scolar, _precum si a fenomenului de violentd scolard

Ardelean Deha .I

Identificarea Identificarea la nivelul UPJ a Materiale suport An scolar Reducerea ratei Copii cu
cazurilor de | copiilor/elevilor cu TSI dispusi la | (studii, cercetiri, | 2017 - 2018 fernomenelor de risc TSI Mariana, director
absenteism, fenomene de absenteism, exemple de buna asociate TSI: Parinti CJRAE
abandon abandon scolar, esec scolar, practicd, sugestii | Semestrul I absenteism, Comunitate Echipa CCP
scolar, esec comportament deviant, anturaj metodologice, abandon scolar, a locala Consilierii gcolari
scolar, negativ, violentd si cuprinderea | planuri de misuri esec gcolar, Cadrele Specialisti TSI din
comportament lor in programe de consiliere personalizate, comportament didactice UPJ
deviant, scolard individuala si de grup, actiuni de deviant, anturaj UPJ
anturaj inclusiv intalniri/actiuni comune monitorizare, negativ, violenta
negativ, copil/elev - parinte sau copil/elev | actiuni specifice cu 5% fatd de anul
violenta — pdrinte - cadru didactic. de consiliere) scolar precedent
asociate TSI si
desfdsurarea Participarea consilierului
de actiuni scolar/profesorului
specifice logoped/specialistului TSI la
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de prevenire si | cercuri pedagogice, la comisiilor
combatere metodice si/sau la comisia
dirigintilor din gcoald pentru a
prezenta situatiile identificate la
nivelul scolii si nevoia de
interventie la nivelul fiecarei
unitdti de invatamant.

Realizarea de cdtre consilierul
scolar, de citre profesorul
logoped sau de citre specialistul
TSI a unui plan de méasuri privind
preventia acestor fenomene la
nivelul fiecdrei unititi de
invatdmant i monitorizare a lor.

Diseminarea exemplelor de buna
practica pe site-ul CJRAE MM

Op’gunea strateglc' 42. Dezvoltarea unui demers educational formal, nonformal mformal corespunzator cadrulul de consﬂmre, orlentare §c01aré
si profesionals, de aSIStenﬁ pSl]ﬂOpedagoglcé de informare gi comunicare . - ] .




Planificarea/ | Asistentd psihopedagogica Mapa CCP An scolar Cresterea Copii cu TSI Ardelean Delia
derularea acordata pdrintilor elevilor cu Registru de 2017 - 2018 numarului de Parinti Mariana, director
activitatilor de | TSI (parinti si elevi proveniti din evidentd a pirinti/ elevi Comunitatea CJRAE
consiliere medii sociale, economice si serviciilor de beneficiari ai locala Cristina Ambrus,
parentala/ culturale  dezavantajate = — consiliere serviciilor Cadrele coordonator CCP
consiliere comunitatea roma): oportune ale didactice Echipa CCP
scolara a. consiliere individuala si de CJRAE/CCP cu UP]
grup a parintilor; 5%
b. organizarea de ateliere de
grup in cadrul sedintelor cu
parintii pe diverse teme;
d. prefigurarea unor prioritati
pentru dezvoltarea personala a
elevului cu TS
e. identificarea modalitatilor de
implicare a  pdrintilor 1in
patimizarea  procesului  de
invatare al elevilor cu TSI (in
functie de analiza de nevoi
realizatdi de cdtre consilierii
scolari: educatia parintilor romi/
flexibilizarea modalitatilor de
comunicare cu parintii, etc)
Organizarea unor seminare Prezentari PPT 2017 - 2018 Numérul de CD | Copiicu TSI | Ardelean Delia
educationale adresate parintilor, Intalniri Semestrul II instruite in Parinti Mariana, director
cadrelor didactice si educationale modalititi de Comunitatea CJRAE
mediatorilor scolari etc. privind sprijin educational locala Cristina Ambrus,
modalitati compensativ — a elevilor cu TSI Cadrele coordonator CCP
recuperatorii in cazul elevilor cu didactice Echipa CCP
TSI, coordonate si sustinute de UP]
catre specialisti
Sprijin concret acordat cadrelor Mape tematice An scolar Cadre Ardelean Delia
didactice in proiectarea si si diseminarea 2017 - 2018 didactice Mariana, director
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realizarea strategiilor de materialelor cel Copii CJRAE
interventie personalizatd in putin in randul Unitdtile de | Coordonator CCP
cazul elevilor cu TSI tuturor cadrelor invatdmant Echipa CCP
didactice din UPJ
Oferirea Elaborarea unor materiale Mape tematice ale Semestrul I CopiicuTSI | Ardelean Delia
serviciilor de informative pe teme de inteers CCpP An scolar Parinti Mariana, director
consiliere si pentru cadrele didactice — 2017 - 2018 Comunitatea CJRAE
orientare tulburarile instrumentale: tipuri, locala Cristina Ambrus,
scolarad, caracteristici, modalitati Cadrele coordonator CCP
profesionald si specifice de abordare, oferta didactice Echipa CCP
de asistenta bibliografica etc. UPJ]
psihopedagogi | Consilierea individuala/de grup | Mape tematice ale An scolar Copii cu TSI Ardelean Delia
ca a cadrelor didactice din sistem CCP 2017 - 2018 Parinti Mariana, director
care interactioneaza cu elevi care Comunitatea CJRAE
necesitd sprijin in dezvoltare/ locala Cristina Ambrus,
consiliere de grup pe diverse Cadrele coordonator CCP
teme de interes legate de didactice Echipa CCP
specificul activitatilor UPJ
desfasurate cu elevii cu TSI

Tinta strategicd 5: Formarea continud a cadrelor didactice pentru dobandirea de competente necesare asiguririi unui invitimant performant,
inclusiv, corelat cu nevoile de formare personala si profesional ale elevilor si cerintele pietei muncii
OG2 Cregterea calitatii actului educational si realizarea echltatu in educatie de catre personalul didactic din cadrul CCP

_ Optiunea strategici 5.1. Deschiderea sistemului educational si de formare profesional citre societate, citre mediile: social, economic si cultural

Sustinerea Sprijinirea participdrii consilierilor Oferte de An scolar Numirul de CD | Lista ofertei Ardelean Delia
participariila | scolari din cadrul CCP la activititi formare 2017 - 2018 instruite in cursurilor Mariana, director
cursurile de de perfectionare/formare continud | continud/resurs modalititi de de formare CJRAE
formare prin accesarea ofertei CCD si/sau a e alocate sprijin educational Dosarul
continua a altor furnizori de formare, in a elevilor cu TSI | responsabil Responsabil
personalului vederea imbunatitirii activititii de ului cu formare continui
didactic prin consiliere psihopedagogica formarea Ardelean Ileana,
programe parentald continua contabil CJRAE
MEN, POCU, Realizarea de citre CJRAE Invitatii/resurse | Aprilie - Mai Copiicu TSI |  Ardelean Delia
PODCA, alte Maramures a unui simpozion financiare 2018 Parinti Mariana, director
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surse de dedicat modalitatilor de sprijin a In functie de Comunitate CJRAE
finantare elevilor cu TSI: schimb de informatii, oferta a locala Coordonator CCP
pentru un bun bune practici, promovarea educationala Cadrele Echipa CCP
parcurs al performantelor profesionale didactice Responsabil
procesului de UPJ] formare continua
irv Crearea unor echipe Rapoarte de Semestrul I Copii cu TSI |  Ardelean Delia
multidisciplinare de lucru in vederea activitate An scolar Parinti Mariana, director
sprijinirii integrarii elevilor cu TSI si Fise de 2017 - 2018 Comunitate CJRAE
monitorizarea modului de derulare observatie a locala Coordonator CCP
al activitatilor cu acestia, conform Cadrele Echipa CCP
reglementarilor in vigoare didactice
UPJ
Informarea si abilitarea cadrelor Procese verbale Semestrul I Copii cu TSI Ardelean Delia
didactice In realizarea si Rapoarte de An gcolar Parinti Mariana, director
implementarea activitate 2017 - 2018 Comunitate CJRAE
activitatilor/strategiilor de lucru de a locala Coordonator CCP
tip ameliorativ — compensatorii Cadrele Echipa CCP
adresate elevilor cu TSI didactice
UPJ

Tinta strategica 6: Promovarea de parteneriate si proiecte educationale in scopul performdrii unui invitdmant inovativ, la standarde europene
OG8. Colaborarea cu factorii educationali implicati in dezvoltarea personalititii elevilor cu TSI in scopul integrarii optime a acestora in viata

gcolara, sociald gi profesionala

.pglunea strategmé 6.1. Completarea cadrului formal al educal;nel prin actwﬂagz: extra$colare si extracumculare pentm a a51gura tmerex generapx._?
irea cun0§hn;elar, formarea si dezvoltarea cempeteni;elor valorllor §1 atltuduu[or necesare mtegraru pe plaga nat}onalafeuropeana/mondjala- a

muncn

Inchelerea Inchmerea de acorduri Acorduri de An scolar C're:,aterea num:‘irului Copii cu Ard elean De]ja
unor (conventii, protocoale, acorduri parteneriat 2017 - 2018 proiectelor de TSI Mariana, director
protocoale de de parteneriat) cu asociatiile parteneriat Pdrinti CJRAE
colaborare cu reprezentative si cu specialisti educational care duc | Comunitate | Coordonator CCP
factorii (psihologi clinicieni, profesori la dezvoltarea a locala Echipa CCP

educationali | psihopedagogi, consilieri scolari, institutiei i a Cadrele

implicati in profesori logopezi, beneficiarilor cu 1%. | didactice

sprijinirea si | psihomotricieni etc.) specializati Eliminarea UPJ
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dezvoltarea
elevilor cu TSI

in terapii/modalitdti de
interventie pentru TSI

Implicarea, in calitate de
parteneri/colaboratori in
programe si proiecte ale altor
institutii de profil
educational/initierea/
implementarea, coparticiparea la
programe de voluntariat in
sprijinul elevilor cu nevoi
spec1ale/campan11

Protocoale de
colaborare
semnafe

An scolar
2017 - 2018

parteneriatelor
ineficiente

Copii cu
TSI
Parinti
Comunitate
a locald
Cadrele
didactice
UPJ]

Ardelean Delia
Mariana, director
CJRAE
Coordonator CCP
Echipa CCP

Optiunea strategica 6 2,____ Optlmlzarea dezvoltém mshtutnonale prm di

specific invitdmantului

aldg__séci_a] $i___§:'ﬁhs_ul’fare,_ :‘fféhspare_hté“h aplicarea

suportului legislativ

Informa rea
comunitatii/autoritatilor
locale/judetene cu privire la
activitdtile derulate la nivelul
CJRAE/CCP

Informari mass — media cu
privire la activitatile derulate in
cadrul CCP

Rapoa rte de
activitate
Articole de presd
Emisiuni radio —
TV
Comunicate de
presa

An $colér
2017 - 2018

Copii cu
TSI
Parinti
Comunitate
a locala
Cadrele
didactice
Ur]

Ardelean Delié B

Mariana, director
CJRAE
Coordonator CCP
Echipa CCP

Comisia
Purtatorilor de
Cuvant ai CJRAE
MM
Comisia pentru
promovarea
imaginii CJRAE
MM

Coordonator Compartiment Consiliere Parentald,

Prof. Cristina Smaranda A
= 7;:1 %gc
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