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Nr. /

FISA DE EVALUARE/AUTOEVALUARE
IN VEDEREA ACORDARII CALIFICATIVULUI ANUAL PENTRU CADRELE DIDACTICE DIN INVATAMANTUL PREUNIVERSITAR
CONSILIERI SCOLARI CAP
AN SCOLAR 2017-2018

Numarul fisei postului:
Numele si prenumele cadrului didactic:
Specializarea (c¢f. diplomei de licenta):

Unitatile scolare arondate:

Unitatea de Invatamant cu personalitate juridica:
Unitatea de invatamant (nr. ore):

Unitatea de invatamant (nr. ore):

Unitatea de invatamant (nr. ore):

Perioada evaluatia: 01.09.2017 — 31.08.2018

Calificativul acordat:
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Elemente de competenta

Indicatori de performanta

PUNCTAJ ACORDAT

Punctaj
maxim

Autoevaluare

Evaluare
comisie
metodica

Evaluare
CA

Validare
consiliul
profesoral

1. PROIECTAREA
ACTIVITATII DE
ASISTENTA
PSIHOPEDAGOGICA

a) Realizeaza analiza de nevoi a beneficiarilor din
unitatea de Invatamant. Identificd nevoile elevilor,
cadrelor didactice si ale parintilor.

2

b) Fundamenteaza proiectarea activitatii de consiliere
pe nevoile beneficiarilor si rezultatele analizei
programelor de consiliere derulate in anul scolar
precedent. Stabileste strategii de lucru eficiente.

c¢) Elaboreaza documentele manageriale si de proiectare
didactica in concordantd cu rezultatele analizei de
nevoi si cu specificul activitatii (plan de activitate anual
si semestrial, orar, si alte documente).

d) Elaboreaza si completeaza documente de inregistrare
si evidentd a activitatii proprii (registru de evidentd a
activitatilor, fisa de consiliere/psihopedagogica, fisa de
orientare a carierei si alte documente specifice
activitdtii de consiliere).

e) Propune si organizeaza programe de orientare
scolard, profesionald si a carierei elevilor in unitatile de
invatamant unde 1si desfasoara activitatea.

f) Propune in cadrul curriculumului la decizia scolii
cursuri optionale vizand dezvoltarea personala a
elevilor.

g) Realizeaza/reactualizeaza baza de date pe categorii
de probleme (prescolari/elevi cu probleme sociale,
comportamentale, dificultati de invatare, cu CES etc).

h) Proiecteaza activitatea extracurriculara.
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I) Amenajeaza estetic, functional si cu materiale 2
informative cabinetul in care isi desfasoara activitatea
si face cunoscut programul de lucru. Creeazd materiale
informative pentru elevi despre serviciile de consiliere
oferite (pliante, postere, afise, fluturasi).

20

2. REALIZAREA a) Asigurd informarea si consilierea prescolarilor/ 4
ACTIVITATILOR DE | elevilor, parintilor si a cadrelor didactice pe diferite
ASISTENTA problematici: cunoastere si autocunoastere, adaptarea
PSIHOPEDAGOGICA | elevilor la mediul scolar, adaptarea scolii la nevoile
elevilor, optimizarea relatiilor.

b) Asigura, prin intermediul metodelor, procedeelor si 3
tehnicilor specifice, prevenirea si diminuarea factorilor

care determina tulburari comportamentale,
comportamente de risc sau disconfort psihic.

¢) Realizeaza investigarea psihopedagogica a copiilor si 2
elevilor la solicitarea parintilor/tutorilor legali.

d) Asigura servicii de consiliere si cursuri pentru 2
parinti.

e) Sprijina si asigurd asistenfd si consilierea 3
metodologicd a cadrelor didactice.

f) Propun si organizeazd programe de orientare scolara, 2

profesionald si a carierei elevilor in unitatea/ unitatile
de invatdmant unde 1si desfdsoara activitatea.

g) Elaboreaza studii psihosociologice privind optiunile 1
elevilor claselor terminale vizand calificarile
profesionale din invatamantul profesional si liceal.

h) Colaboreaza cu elevii, dirigintii, parintii, consilierii 3
scolari din reteaua CJAP in conceperea si derularea
programelor si activitatilor dezvoltate in functie de
nevoile scolii. Participa la ore de consiliere si orientare,
la invitatia cadrelor didactice/ diriginti.
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i) Participa alaturi de colegii consilieri scolari la
sesiuni de intervizare pentru cazuri de consiliere a
elevilor.

j) Organizeaza si realizeaza activitatile de predare-
invatare din obligatia de predare.

k) Organizeazd/ coordoneaza/ participa la activitatile
extracurriculare.

1) Utilizeaza adecvat materialele specifice, baterii de
teste, integrarea si utilizarea TIC, documente de lucru
specifice.  Utilizeaza instrumente de examinare
psihologica standardizate si etalonate pe populatie
romaneasca §i pentru care are competente certificate
(licenta).

m) Asigurd servicii de consiliere i asistentd
psihopedagogica pentru copiii cu cerinte educative
speciale (CES), copiii supradotati, cu tulburari
emotionale, tulburari psihosomatice, handicap fizic,
psihic, colaboreazd cu cadrele didactice pentru
realizarea de curriculum adaptat si pentru utilizarea
metodelor eficiente de incluziune scolara, sprijina
parintii si cadrele didactice in demersurile de realizare a
dosarului de CES.

n) Recomanda parintilor consultarea altor institutii
pentru problemele care nu sunt de competenta lor -
centre logopedice, comisii de expertiza, cabinete
medicale, cabinete psihologice etc.

30

3. EVALUAREA SI
PREZENTAREA
REZULTATELOR
ACTIVITATII DE
ASISTENTA
PSIHOPEDAGOGICA

a) Administreaza instrumentele de evaluare specifice
activitatii de asistentd psihopedagogica si consiliere si
interpreteaza rezultatele obtinute

b) Evalueaza initial si final factorii de risc pentru a
constata  progresul  Tnregistrat  prin  derularea
programelor de consiliere psihologica.

¢) Consemneaza rezultatele activitatii de consiliere
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insotite de observatii apreciative (consiliere individuala
ritmica).

d) Interpreteazd rezultatele evaludrilor si a
chestionarelor de satisfactie a beneficiarilor. Apreciaza
cantitativ si calitativ rezultatele obtinute.

e) Inregistreazd si comunici rezultatele si progresele
obtinute de elevi catre beneficiari; le utilizeaza si le
valorizeaza.

f) Prezinta in consiliul profesoral al unitatii de
invatamant un raport de activitate semestrial care sa
cuprindd informatii privind: numarul de copii/ elevi,
parinti, cadre didactice care au beneficiat de servicii de
consiliere §i asistentd psihopedagogicd, masurile
ameliorative propuse pentru situatiile de criza, situatiile
speciale si masurile intreprinse pentru
rezolvarea/ameliorarea  acestora, alte  informatii
solicitate.

g) Prezintd in cadrul comisiilor metodice si in cadrul
consiliul profesoral al unitatii de Tnvatdmant rezultatele
studiilor/cercetarilor realizate.

h) Completeaza anual fisa de evaluare, raportul
justificativ si le depune la CJRAE in vederea acordarii
calificativului anual.

18

4. MANAGEMENTUL
CLASEI DE ELEVI

a) Comunica, sprijina/ optimizeaza comunicarea
profesor-elevi, elevi-elevi, profesor-profesor, profesor-
familie, copil-familie, folosind feedbak-ul bidirectional

b) Gestioneaza situatiile conflictuale in relatiile
profesor-elevi, elevi-elevi, profesor-profesor, profesor-
familie, copil-familie.

) Colaboreaza cu dirigintii in organizarea, coordonarea
si monitorizarea colectivelor de elevi.

d) Colaboreaza cu cadrele didactice in vederea
abordarii diferentiate a elevilor, in functie de nevoile
lor specifice.
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12
5. MANAGEMENTUL | a) Identifica propriile nevoi de dezvoltare. Participa la 3
CARIEREI SI AL stagii de formare, cursuri de perfectionare, grade
DEZVOLTARII didactice, manifestari stiintifice si altele.
PERSONALE b) Participa si se implica in activitatile propuse in 1
cadrul sedintelor metodice.
C) Aplica si valorifica cunostintele, abilitatile, 1
competentele dobandite in cadrul activitdtilor de
formare/perfectionare.
d) Extinde modelele de buna practica in consilierea 2
scolara prin activitati de informare, publicatii sau
cursuri.
7
6. CONTRIBUTIA LA | a) Promoveaza oferta educationala si sistemul de valori 1
DEZVOLTAREA al unitdtii de invatamant la nivelul comunitatii locale.
INSTITUTIONALA SI | b) Asigura calitatea si eficienta activititii specifice in 1
LA PROMOVAREA cabinet.
IMAGINIT CJRAE MM | ¢) Colaboreazi cu cabinetele logopedice. 1
SI A UNITATII d) Colaboreaza cu cadrele didactice itinerante si de 1
SCOLARE sprijin.
e) Colaboreaza cu mediatorii scolari. 1
f) Colaboreaza cu diverse institutii si organizatii 1
neguvernamentale care ofera servicii si desfasoara
activitati in sfera educationald.
6
Furnizarea suportului necesar elevilor cu tulburari 2

7. CONTRIBUTIE LA
IMPLEMENTAREA
OMEN NR.
3124/20.01.2017 (anexa la
fisa postului consilierilor
scolari)

specifice de invatare:

- furnizeaza indicatii de baza despre instrumentele
compensative si masurile de dispensare cu scopul de
a se realiza o interventie didactica, cit mai adecvata si
personalizata;

- colaboreaza, acolo unde este nevoie, la elaborarea
strategiilor destinate depasirii problemelor din clasele
cu elevi cu TSI;

-ofera suport colegilor in privinta unor materiale
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specifice didactice si de evaluare, inclusiv in
elaborarea planului didactic personalizat;

- se Ingrijeste de punerea la dispozitie a bibliografiei
necesare cadrelor didactice 1n interiorul institutiei;

- difuzeazd si face publice informatiile legate de
formarile specifice sau de aducere la zi;

- furnizeaza informatii legate de site-uri sau platforme
online pentru impdartasirea bunelor practici pe tema
TSI;

- indeplineste rolul de mediator intre colegi din aceeasi
clasa, cadru didactic si familii;

- informeaza eventualele cadre didactice nou-venite in
clasele cu elevi cu TSI,

-promoveaza dezvoltarea competentelor colegilor
profesori, actionand pentru sustinerea elevilor cu TSI
si sprijinirea acestora de catre profesorii clasei.

2
a) Manifesta o atitudine morala si civica corecta, onesta 2
(limbaj, tinuta, respect, comportament).
8. CONDUITA b) Respecta si promgveazé df:ontologig prowfesigngla:l, 3
PROFESIONALA normele . de condu¥ta morala, prvofesmnala, civica,
prevederile codului de conduitd al profesorului
consilier scolar, prevederile ROI al CJRAE si al unitatii
de invatdmant.
5
TOTAL 100 p

Data: Semnatura:
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Calitatea:

Nume si prenume:

Semnaturi

Cadrul didactic evaluat:

Responsabil comisie metodici:

Director CJRAE MM/ Presedinte CA:

Consilier scolar cu atributii de coordonator
CJAP MM

Observator SLTMM

De la 100 pana la 85 de puncte, se acorda calificativul FOARTE BINE

- Dela 84,99 pana la 71 de puncte, se acorda calificativul BINE
- Dela 70,99 péni la 61 de puncte, se acorda calificativul SATISFACATOR
Sub 60,99 puncte, calificativul NESATISFACATOR




