


“Ce vreil sa te faci cand vei fi
mare?”

Iatd o intrebare pe care ai auzit-o
destul de frecventd in copildrie.In
functie de varsta pe care o aveai ,
5 | raspunsurile tale au fost de fiecare

¢ datd diferite.Acum te uiti in jur si te
lagi influentat de ce vezila TV, ce e la
modd sau de preferintele pdrintilor
tdi.Alegerea carierei se face siin
functie de personalitate,de abilitatile
pe care le ai si preferintele tale.Sigur
cd personalitatea ta este incd n
formare si nu stii incd exact dacd ceea
ce-ti place acum o sa 1%i placa si mai
tarziu.




Definitie

Cj‘ar'ier'a mea CARIERA,

| cariere, s.f.
Activitate de
muncd bazata
pe anumite
cunostinte
teoretice si pe
deprinderi
practice;
profesiune.

-Din fr. carriére.




Ce este ocupatia?

OCUPATIE,
ocupatii s.t
Activitate
desfiasuratd de o
persoana intr-una
dintre ramurile
muncii sociale
care 11 asigura
sursa principald de
venit.




De ce avem nevoie de o
ocupatie?

Avem nevoie de o
ocupatie din diverse
motive, cel mai puternic
fiind acela ci trebuie si
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FACTORII CARE
INFLUENTEAZA DECIZIILE
PRIVIND CARIERA

"BECIZII PRIVIND
\ CARIERA /



2.Cercetari
cu privire la
profesie
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Managementul carierel

« Tu esti punctul de plecare. Ce stii sa faci cel mai bine si ce-ti place
sa faci? Raspunsurile te vor ajuta sa identifici calitatile de care
dispui. Majoritatea oamenilor incearca sa se adapteze "job"-urilor
mediatizate. Firmele care angajeaza au de ales dintre multi
candidati bine pregatiti. Tu vei fi in mod real apreciat pentru un post
aratand ca stii cine esti, ce poti oferi sau incotro te indrepti.




Managementul carierel

 Uneori este greu sa identifici un punct vulnerabil. Nimeni
nu este n egala masura bun la toate. Daca doresti sa-{i
Imbunatatesti o capacitate, munceste cu tine.

« Va trebui sa sacrifici o parte din timpul tau pentru a-ii
pregati inventarul personal. Onestitatea si calitatea
efortului Tn Tntocmirea inventarului constituie premisa
nivelului de succes. Scrie-{i raspunsurile si concluziile la
care al ajuns pe un caiet permanent al gandurilor tale.
Aceste date vor fi 0 resursa importanta pe masura ce
continui Tn planificarea carierei si in activitatea de

perfectionare.



CV-ul reprezintd imaginea care te
promoveaza Th fata angajatorilor, de
aceea este foarte important, in
procesul de cdutare a unui job, sa stii
cum sa 1ti redactezi un curriculum
vitae.

Scrierea unui CV se face adesea dupa
un model stabilit, Thsa exista cateva
trucuri care te pot diferentia de
ceilalti candidati. O requla de baza
este sd Tti personalizezi CV-ul Tn
functie de jobul pentru care
candidezi. In plus, trebuie sa faci
diferenta in redactarea unui CV

tiparit si a unuia electronic.

Ce este CV-ul?




Cele mai cautate
meseril

In trecut principalele surse de venituri
erau obtinute din agriculturd, minerit,
constructii etc. Cu timpul piata locurilor
de munca a evoluat, si-a diversificat
posibilitatile iar in prezent apar oferte Tn
toate domeniile. Aceasta evolutie pe piata
locurilor de munca se datoreaza cresterii
bruste a economiei nationale dar si
internationale. Din pdcate,locurile de
munca prin intermediul cdrora oamenii isi
castigau existenta au Tnceput sd fie date
la o parte de muncitori datorita

faptului ca presupun efort fizic sau anumite activitati
neplacute.




Cele mai cautate
meseril

In jurul anului 2000 a fost o perioadi
in care medicina si dreptul erau
printre cele mai cautate domenii.
Sunt meserii frumoase care necesita
atentie si comunicare foarte buni. In
prezent,acestea au inceput sa-si
piarda o mare parte din fani deoarece
sunt foarte solicitante,iar beneficiile
nu se ridica la indltimea asteptarilor.
Agricultura, constructiile, mineritul
fac acum parte din categoria
meseriilor prestate de nevoie, nu de
placere.




Cele mai cautate
meserii

Invatamantul nu mai reprezinta  w
un domeniu la "moda”. Activitatea '

profesorilor presupune rdbdare, |55 ,0 * i
multe cunostinte,iar realizarile pe

plan profesional sunt foarte mici.
O parte semnificativa din
populatia aptd de munca din tara
hoastra alege sa lucreze in afara
granitelor deoarece conditiile de Z ,

munca si salariile sunt mai
atractive. Acest lucru cu
siguranta nu reprezinta un
avantaj pentru angajatorii din
tara.



Cele mai cautate
mesern

In prezent,proaspetu absolventi se
orienteaza in special spre domenii
care presupun munca la birou. Pare
un job care iti poate asigura atat un
confort fizic,cat si psihic. Probabil
nu este la fel de solicitant ca un job
care te expune fizic,dar asta nu
inseamna ca nu are si o multime de
parti care cer sacrificii.

Economia, managementul,
marketingul sunt din ce in ce mai
cautate,in special de tineri. Sunt
considerate meserii de viitor care
vor fii in topul celor mai bine
platite domenii.




Cele mai cautate
meserii

Cei pasionati de calculatoare si
electronice vor avea un viitor bun
dacad Tsi vor valorifica pasiunea.
Domeniul IT va fi intotdeauna
necesar, deoarece tehnologia
evolueaza cu pasi repezi,iar
cerintele pietei sunt tot mai
mari.

Din pdcate, ih Romdnia mai sunt
meserii care nu sunt apreciate
asa cum ar trebui. Lipsa de
fonduri si dezinteresul celor care
ar trebui sa mentina un echilibru
fac aceste meserii uitate. Din

acest motiv invdatdmantul, medicina si multe altele duc lipsa de
personal capabil.




Cele mai cautate
meseril

Toate meseriile au o parte placutad si
alta mai putin pldcutd, in functie de
pasiunea pe care o ai pentru meseria
respectiva poti simti,mai mult sau mai
putin, avantajele sau dezavantajele
meseriei respective.

Orienteazad-te catre domeniul pe care
7l doresti si vei avea o cariera plind de
satisfactii. Nu trebuie sa tii cont de
pdrerile altora, important este sa te
dedici meseriei tale si sa o faci cu
pldcere.

In concluzie putem spune cad cele mai
bune meserii sunt cele pe care le

iubim si le stapdnim cel mai bine.




REASA DEVIL
DE CE?



"Sa formezi o echipd este
doar Tnceputul,
sd rdmai impreund este
progresul, sa lucrezi
Tmpreund este succesul”

(Henry Ford)



CONCLUZIE:

Orice meserie isi alege un
om aduce satisfactii pe plan
spiritual dacd este fdcutd cu
pastune.
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