


“Vliagra omulul este pregioasa numai
atuncl cand urmareste un ideal”

(Liviu Rebreanu)



maxima a potentialului propriu;

Constientizarea aptitudinilor si
canalizarea catre alegerea unei profesii;

Formarea si dezvoltarea capacitat]i
decizionale;

Corelarea evolutiel sociale cu cea a
meseriilor practicate in timp.
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STRATEGIA DIDACTICAT

chestionare, laptop, videoproiector, ecran
de proiectie
Y RESURSE PROCEDURALE:

conversatia euristica, argumentatia,
observarea investigativa, expunerea,
exercifiul, exemplul



Mlogiveirsz slavilor:

facuta cu dragoste.Fara dragoste de
profesie munca devine o obligatie,o
activitate monotona si plictisitoare.O munca
desfasurata din obligatie,oboseste
repede,este de o calitate slaba si da un
randament mic.

Dragostea cu care ne exercitam

profesia este masura succeselor pe care le
__obtinem.




Este o intrebare pe care si-0 pune orice
tanar,mail devreme sau mai tarziu.
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rofesia este ocupatia cu caracter
permanent,nu intamplator si presupune
0 oarecare calificare,ceea ce Inseamna
un sistem de cunostinte s

deprinderi.Reprezinta principalul mijloc

de existenta.
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CARIERA

FUNCTIE OCUPATIE



Imitarea alegerii facute de unii colegi;

Alegerea unei profesii pentru ca este “la
moda’;

Alegerea facuta de parinti;

Faptul ca aleg profesia parintilor pentru a
continua o traditie de familie.



1.Ce calitati consideri ca sunt cele mai importante la o persoana?
2.Ce calitati sunt necesare pentru profesia care-ti place?
3.Ce calitati crezi ca ai dintre cele apreciate de tine?
4.Ce factori te-au influentat cel mai mult in alegerea scolii?
(prietenii, scoala, parintii, alti factori)
5.Inveti pentru ca: - vrei o nota buna
- sa le faci o bucurie parintilor
- sa fii laudat de parinf|
- vrei sa stii lucruri noi
- pentru a nu ramane corigent sau repetent
- de frica parintilor
- pentru viitoarea profesie
- alte motive
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Principalele iamilli'focupationale din fara

noastra sl ocupafiie corespunzatoare

Mecanica si tehnologia
materialelor

Industrie usoara
Electrotehnica si energetica

Electronica, automatica si
Informatica tehnologica
Industriala



naustrie allimentara

Fabricarea produselor din lemn
Comert si servicii

Alimentatie publica si turism
Servicli si productie artizanala
Finanfe, administratie publica



Psiholog

Decorator de interioare

Arhitect de spatii interioare
Asistent-manager

Specialist comunicare si relatii publice
Consilier administratie publica



Agent de asigurare
Asistent social
Designer de publicatii
Designer vestimentar
Traducator



Se va realiza “copacul profesiilor
clasei” pe tabla,pe ramurile acestuia
fiind trecute toate profesiile prioritare
alese de elevi.

Pe trunchi vor fi scrise obiectivele
care duc la realizarea scopulul.
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profesii despre care doreste sa realizam
urmatoarele dezbateri si depune
optiunea in plicul de la
catedra.Dirigintele centralizeaza optiunile
elevilor si anunta profesiile care vor fi
analizate la urmatoarele ore de
dirigentie.



Fiecare elev alege o bulina colorata prin
care apreciaza cate noutati a aflat:

Rosie-multe
Galbena-foarte putine
Neagra-nimic



Orice meserie sl alege un
om, aduce satisfactii pe plan
spiritual daca este facuta cu
pasiune.
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