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AMINISTERUL EDUCATIEL NATHONALE

CONSILIUL JUDETEAN MARAMURES

DECIZIE
privind numirea Comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discrimindrii in mediul scolar si promovarea interculturalititii
la Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationala Maramures

Vizand Decizia inspectorului scolar general al Inspectoratului Scolar Judetean Maramures nr. 3898/
21.12.2016, privind numirea doamnei conf. univ. dr. Delia-Mariana ARDELEAN prin concurs in
functia de director la Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationala Maramures,

In temeiul prevederilor art. 97 alin. (1) si alin. (2), a art. 98 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr.
1/ 2011, cu modificérile si completarile ulterioare,

in baza art. 20 alin. (1), a art. 21 alin. (1) lit. a), alin. (4) lit. k), a art. 22, a art. 43, a art. 79 alin. (2)
lit. f) si a art. 80 alin. (1) din OMENCS nr. 5079/ 31.08.2016, privind aprobarea
REGULAMENTULUI - CADRU de organizare si functlonare a unitafilor de invatdmant
preuniversitar,

Vazdnd OMENCS nr. 5555/ 07.10.2011, privind aprobarea Regulamentului privind organizarea si
functionarea Centrelor judetene/ al municipiului Bucuresti de Resurse si Asistentd Educationald, cu
modificérile i completarile ulterioare,

In baza Ordinului nr.5113/ 15.12.2014 pentru aprobarea Metodologiei privind managementul
riscurilor de coruptie in cadrul Ministerului Educatiei Nationale si al institutiilor si unititilor
subordonate/ coordonate a caror activitate vizeaza invatimantul preuniversitar,

Avand ca temei Adresa ISJ] Maramures nr. 854/ 20.02.2015,

in baza legii nr. 7/ 18.02.2004 privind Codul de conduit a functionarilor publici, cu modificarile si
completérile ulterioare,

In baza legii nr. 477/ 08.11.2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autoritatile
si institutiile publice, cu modificarile i completirile ulterioare,

in baza legii nr. 188/ 08.12.1999 privind Statutul functionarilor publici, cu modificérile si
completarile ulterioare,

in baza legii nr. 251/ 16.06.2004 privind unele masuri referitore la bunurile primite cu titlu gratuit cu
prilejul unor actiuni de protocol in exercitarea mandatului sau a functiei, cu modificirile si
completarile ulterioare,

in baza legii nr. 161/ 19.04.2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitdtilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei,
cu modificérile si completérile ulterioare,

In baza legii nr. 115/ 16.10.1996 privind declararea si controlul averii demnitarilor, magistratilor,
functionarilor publici si a unor persoane cu functii de conducere, cu modificirile si completirile
ulterioare,

in baza legii nr. 78/ 08.05.2000 privind prevenirea, descoperirea si sanctionarea faptelor de coruptie,
cu modificarile si completarile ulterioare,
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in baza legii nr. 571/ 14.12.2004 privind protectia personalului din autoritatile publice, institutiile
publice si din alte unitdfi care semnaleazi incilcéri ale legii, cu modificarile si completirile
ulterioare,

in baza legii nr. 75/ 12.07.2005 privind asigurarea calitatii educatiei, cu modificarile si completarile
ulterioare,

Avéind ca temei Ordinul presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor publici nr. 1200/
04.04.2013 privind monitorizarea respectirii normelor de conduita de citre functionarii publici si
implementdrii procedurilor disciplinare,

Avand ca temei Ordinul ministrului finantelor publice nr. 96/ 04.07.2005 pentru aprobarea Codului
controlului intern/ managerial, cuprinzand standardele de control intern/ managerial la entitatile
publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control intern/ managerial,

Avand ca temei HG nr. 185/ 16.04.2013 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei
Nationale, cu modificérile si completérile ulterioare,

Avand ca temei Regulamentul de organizare si functionare al CJRAE Maramures, aprobat in sedinta
Consiliului de Administratie din data de 20.09.2018,

Avéand ca temei Regulamentul Intern al CJRAE Maramures, aprobat in sedinta Consiliului de
Administratie din data de 20.09.2018,

Vazand procesul-verbal al Consiliului Profesoral din data de 20.09.2018,
Avand in vedere procesul-verbal al Consiliului de Administratie din data de 20.09.2018,

Directorul Centrului Judetean de Resurse si Asistentd Educationala Maramures
emite prezenta decizie:

Art. 1

Se numeste Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminirii in mediul scolar si promovarea interculturalititii la nivelul Centrului Judetean de
Resurse si Asistentd Educationald Maramures pentru anul scolar 2018-2019, dupi cum urmeaza:

Functia Numele si prenumele Unitatea gcolara

Presedinte Delia Mariana Director C'RAEMM
ARDELEAN

Vicepresedinte Elena-Oana CJAPMM
NECHITA

Responsabil cu Andra MOLDOVAN | CJAP MM

‘elaborarea/ gestionarea
si difuzarea in teritoriu
a documentelor comisiei,
implicit actualizarea
acestora pe site-ul
institutiei - e
Membru 1 Adela BONTOS Seminarul Teologic Ortodox "Sf. losif
Marturisitorul" Baia Mare

Scoala Gimnaziald ,,Mihail Sadoveanu™ Baia Mare
Liceul de Arte Baia Mare- structura Gradinita cu
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MUIMISTERUL ETICATIEL NATIONALE

Functia M - | Numele si prenumele | Unitatea scolara

Program Prelungit nr. 3 Baia Mare
Gradinita cu Program Normal nr. 4 Baia Mare

Membru 2 Claudia Mariana Scoala Gimnaziald Nr.2 Sighetu Marmatiei
JULEAN Grédinita cu Program Prelungit Nr. 12 Sighetu
Marmatiei
Membru 3 Georgeta Monica Colegiul Economic “Pintea Viteazul” Cavnic
PUHA Scoala Gimnaziald “Vasile Lucaciu” Sisesti
Membru 4 Monica URDA Gadinita cu Program Prelungit nr. 1 Viseu de Sus
Liceul Tehnologic Viseu de Sus
Membru 5 Corina CIOBANU Scoala Gimnaziala "Alexandru loan Cuza" Baia
Mare
Scoala Gimnaziald Nr. 18 Baia Mare
Membru 6 Florin BARBUR CIAP MM
Membru 7 Delia BARBOS Gadinita cu Program Prelungit "Otilia Cazimir"
Baia Mare

Gradinita cu Program Prelungit nr. 27 Baia Mare
Scoala Gimnaziald "Simion Barnutiu" Baia Mare
Membru 8 Alexandra INDRE Scoala Gimnaziala Miresu Mare

Scoala Gimnaziald Chelinta

Membru 9 Angela Niculina POP | Scoala Gimnaziald Copalnic Manastur
Scoala Gimnaziala Cernesti
Membru 10 Rita MOGA Colegiul National "Gheorghe Sincai” Baia Mare
Membru 10 Maria BURZO Scoala Gimnaziala Finteusu Mic
Scoala Gimnaziald Satulung
Observator SLIMM Simona Angelica Colegiul Tehnic "Transilvania™ Baia Mare
ANITAS Scoala Gimnaziala 1. L. Caragiale™ Baia Mare
Art. 2
Orice prevedere anterioard pe aceasta tematica se abroga.
Art. 3

Atribugiile Comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminirii in mediul scolar si promovarea interculturalititii sunt stabilite in Anexa nr. 1 care
face parte integrantd din prezenta decizie.

Art. 4

Comisia pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discriminirii in
mediul scolar si promovarea interculturalititii are obligatia de a elabora proceduri operationald
specificd comisiei si de a o supune spre aprobare conducerii CJRAEMM.

Art. 5

Persoanele nominalizate vor duce la indeplinire prezenta decizie conform legislatiei specifice.

Art. 6

Prezenta decizie se comunicd, prin intermediul Compartimentului Secretariat, tuturor persoanelor
nominalizate.

Lider sindical irl unitate}din
partea SLIMM,
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CONSILIUL JUDETEAN MARAMURES

MINSTERUL EDUCATIEL NATIORNALE

prof. Simona Angelica

ANITAS

Baia Mare
N

r: hHo
Data: 26.09 20(8

Anexa nr. 1 la Decizia Directorului Centrului Judetean de Resurse si Asistenti Educationali
Maramures nr. 290 /o009 490/? cuprinzand atributiile Comisiei pentru prevenirea si eliminarea
violentei, a faptelor de coruptic si discrimindrii in mediul scolar si promovarea
interculturalitatii

Atributiile Comisiei pentru prevenirea si eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si
discriminiirii in mediul scolar i promovarea interculturalitiitii sunt urmitoarele:

a) elaborarea unui plan de actiune pentru prevenirea si combaterea discriminirii si promovarea
interculturalitatii, in scopul asigurarii respectérii principiilor scolii incluzive;

b) colaborarea cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali, mediatorii scolari, Consiliul elevilor, Directia
Generald de Asistenfd Sociald si Protectia Copilului, Consiliul National pentru Combaterea
Discrimindrii, organizatii nonguvernamentale in domeniul drepturilor omului si alti factori interesati
in scopul prevenirii i combaterii cazurilor de discriminare §i a promovarii interculturalitatii;

¢) propunerea unor actiuni specifice, la nivelul CIRAEMM, care si contribuie la cunoasterea si
valorizarea celuilalt, la promovarea interculturalititii;

d) elaborarea §i implementarea unui cod de conduitd, care sa reglementeze comportamentele
nondiscriminatorii la nivelul CJRAEMM;

e) identificarea si analiza cazurilor de discriminare §i Inaintarea de propuneri de solutionare a
acestora, consiliului de administratie, directorului CJRAEMM sau consiliului profesoral, dupi caz;

f) prevenirea si medierea conflictelor apdrute ca urmare a aplicdrii masurilor ce vizeaza respectarea
principiilor scolii incluzive;

g) sesizarea autoritatilor competentate in cazul identificérii formelor grave de discriminare;

h) monitorizarea gi evaluarea actiunilor intreprinse pentru prevenirea i combaterea discriminarii si
promovarea interculturalitatii;

i) elaborarea si monitorizarea implementarii planului de desegregare, acolo unde este cazul;

J) elaborarea, anual, a unui raport care si contind referiri la actiunile intreprinse pentru prevenirea
discrimindrii i la rezultatele obfinute in rezolvarea cazurilor de discriminare si/sau, dupi caz,
segregare. Raportul elaborat de comisie este inclus in raportul anual de analizd a activitatii
desfagurate de CJRAEMM.
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