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Argument

Educatia pentru carieri ,,ii ajutd pe tineri si isi dezvolte cunostingele si abilititile de
care au nevoie pentru a face alegeri bune, a administra tranzitiile legate de invitare si a intra
pe piata muncii”, in timp ce orientarea in carierd ,ii ajuti pe tineri sa foloseasci cunostingele
si abilitdtile pe care si le dezvolti pentru a lua decizii legate de tipurile de invitare si munci
care sunt adecvate pentru ei” (Stevenson, Miclea, Opre, 2007).

Acordarea de servicii de dezvoltare in carierd a devenit tot mai complexi ca urmare a
schimbarilor rapide de pe piata muncii, din educatie si din formare. Acest fenomen face ca
persoanele care oferd aceste servicii sd furnizeze sugestii precise si actuale, informatii despre
locurile de munci, oportunitati de educatie i de formare a tinerilor din scoli, pentru ca acestia si
faca o tranzitie eficientd de la scoali la locul de munci.

Este esential ca tinerilor din scoli sd li se ofere oportunitatea de a-si asuma
responsabilitatea pentru planificarea si dezvoltarea propriei cariere. Ei trebuie s3 inteleagi
importanfa unei flexibilitdti sporite in ceea ce priveste tipurile de locuri de munci si pregitirea
necesara de care au nevoie pentru a ocupa un loc de munca.

Piata muncii se schimba cu rapiditate. Se face trecerea de la locuri de munci organizate
In jurul unor servicii clar definite, cu un set de sarcini previzibile, citre locuri de munci in care
activitatea este alcatuitd dintr-un set de proiecte in care sarcinile de lucru se modificd in functie
de prioritati.

Tinerii care intrd pe piata muncii nu vor mai alege un ,loc de munca pentru intreaga
viafd”, ci va fi nevoie ca ei sa dobandeasca o intelegere clard a talentelor si intereselor lor si a

modului n care acestea pot fi aplicate intr-o piatd a muncii aflati intr-o continui schimbare.

I. ASPECTE TEORETICE ALE CERCETARII PRIVIND OPTIUNILE SCOLARE ALE
ELEVILOR DE CLASA A VIII-A PENTRU ANUL SCOLAR 2023-2024

Scolile noastre trebuie si furnizeze un program cuprinzitor de educatie si orientare in
carierd, astfel incat elevii sd ia decizii realiste in ceea ce priveste cariera.

In contextul schimbrilor de pe piata muncii, luarea unor decizii realiste si bine informate
devine extrem de importanta si scolile trebuie s se asigure ca elevii sunt pregiti{i eficient pentru

a-si planifica in mod optim carierele profesionale viitoare.
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Cadrele didactice joacd un rol important si trebuie sa se implice in acordarea sprijinului
necesar, astfel Incat, elevii si tinerii sd poatd lua decizii profesionale realiste §i sd fsi poatd
implementa planurile de actiune privind cariera. Privind din aceastd perspectiva, profesorii
contribuie la asigurarea unei tranzitii usoare a elevilor de la gcoala cdtre munca, formare
profesionala sau educatie suplimentara.

In acest sens, in scopul fundamentirii proiectului planului de scolarizare pentru anul
scolar 2023-2024, Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationald Maramures vine in
sprijinul Inspectoratului Scolar Judetean Maramures prin realizarea Studiului pentru
identificarea optiunilor scolare ale elevilor de clasa aVIII-a din judetul Maramures.

Finalitatea studiului:

Datorita complexitdtii tot mai mari a pietei muncii, este necesar ca elevii sd ia decizii
realiste in legatura cu viitoarele lor cariere, pentru a aduce contributii eficiente la cresterea
economica a tarii, pe parcursul intregii vieti.

Pe de o parte, din punctul de vedere al tinerilor, este important ca acestia sa ii gaseasca
un loc de munca care sa le ofere satisfactie profesionala.

Pe de alta parte, pentru prosperitatea tarii, este esential ca sistemul de invatamant sa i
pregateasca pe elevi pentru provocdrile legate de oportunitdfi viitoare de angajare §i sa ia in
considerare dinamica schimbarilor in industrie §i comert.

Pornind de la aceste realitati si perspective, in cadrul studiului realizat, la nivelul CJRAE
MM am avut in vedere :

» informarea elevilor si parintilor asupra optiunilor scolare/ profesionale ale elevilor din
clasa a VIII-a din judetul Maramures;
» sprijinirea fundamentdrii proiectului planului de scolarizare al Inspectoratului Scolar

Judetean Maramures, pentru anul scolar 2022-2023.

» Bazad teoretica pentru elaborarea si implementarea unui proiect educational vizand
consilierea si orientarea In cariera.

Consilierii scolari sau specialistii Centrului Judetean de Asistentda Psihopedagogica,
trebuie sa isi asume responsabilitatea pentru orientarea in carierd a elevilor, ei sunt persoane
calificate care pot si trebuie sa ofere consiliere aprofundatd, ajutandu-i pe elevi sd ia decizii

realiste in ceea ce priveste orientarea profesionald; totusi, activitatea lor nu poate avea loc intr-un
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mod izolat. Educarea pentru carierd semnifica educarea elevilor pentru independenta si
flexibilitate, prin dobédndirea unor cunostinte despre sine, a unor informatii ocupationale, prin
exersarea abilitatilor de luare a deciziilor, planificare si rezolvare de probleme.

Elevii sunt ghidati in dobandirea aestor competente prin activitati care solicita
participarea lor activa, le dezvolta initiativa si abilitatile de comunicare.

Se urmareste imbunatatirea capacitatii de autocunoastere, dezvoltarea abilitatilor de
comunicare eficienta cu cei din jur, achizitionarea unor cunostinte care sa integreze informatiile
despre sine cu cele despre ocupatii, toate acestea ajutandu-i pe elevi sa isi clarifice aspiratiile
vocationale.

Pentru a putea lua decizii realiste legate de viitorul lor profesional elevii trebuie sa aibd o
intelegere clara a pietei muncii. Orientarea in carierd este metoda prin care elevii sunt asistafi sa
analizeze informatii despre posibilele optiuni profesionale, prin infelegerea abilitatilor,
cunostinte si experiente comparate cu oportunitdtile de pe piata muncii.

Este important ca profesorii din scoli sa sustind acest proces, facand o legaturd Intre
disciplinele de studiu §i optiunile pentru o meserie (de exemplu, un elev interesat de discipline de
studiu stiintifice poate studia medicina in viitor) si sa fie constienti de schimbarile viitoare din
industrie si comert. Scolile profesionale fac acest lucru In mod automat (daca un elev studiaza
meseria de electrician, capatd experienta practicd a muncii care il va ajuta sa faca alegeri realiste
la incheierea cursului). Deoarece in liceele teoretice o experientd de muncd extinsd nu este
posibild, este important ca elevii sd aiba oportunitatea de a discuta despre opfiunile lor
profesionale si de a cerceta asteptarile angajatorilor, pentru a intelege gama de roluri si
responsabilitdti pe care le presupune un loc de munca.

Pentru cariera si o orientare scolard si profesionala optimi, ce am putea face
impreuna pentru a veni in sprijinul elevilor si tinerilor pentru o educatie?

Educatia pentru carierd este un program planificat de activitati curriculare §i experiente
de invatare. Scopul sdu este de a-i ajuta pe tineri sd-si dezvolte cunostintele si abilitdfile necesare
pentru a face alegeri de succes §i a administra tranzitia de la perioada de studiu la un loc de
munca.

Educatia pentru carierd i ajuta pe elevi:

« 53 investigheze oportunitatile de invatare si pe cele legate de carierd;
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* sd analizeze Tn cunostinta de cauza oportunitatile de studiu si optiunile profesionale;

* sd infeleagd cum 1i vor ajuta alegerile educationale §i profesionale si isi indeplineasca
aspiratiile;

+ sd 11 ajute sa Isi administreze cu succes principalele momente ale perioadei de tranzitie.

Elevii au nevoie de ajutor pentru:

+ a Invata cum sa isi evalueze realizdrile, preocuparile si aptitudinile;

+ a Tnvata cum sd dezvolte planuri de actiune;

* a insera respectivele planuri intr-un document scris;

* a pune planurile in aplicare.

In acest sens, elevii au nevoie de sprijin continuu din partea unor profesori care si
actioneze intr-un cadru general de educatie si orientare in carierd. Rolul cadrelor didactice in
procesul de orientare in cariera este sa furnizeze informatii si despre profesii, dar, in acelasi timp,
sd se constituie §i ca repere pentru acei elevi care au nevoie de orientare bazald in cariera.

Directiile principale pe care se focalizeaza parcurgerea, impreuna cu elevii, a acestei
discipline pot fi rezumate in urmatoarele obiective cadru:

1. Autocunoastere si dezvoltare personala:

Formarea de abilitdti de autoevaluare realistd a propriilor caracteristici si de autoreglare
emotionald §i comportamentala in situatti diverse legate de viata si de cariera.

1I. Comunicare si relationare interpersonala:

Dezvoltarea capacitatii de ascultare activa si exprimare asertiva in vederea cresterii
eficientei comunicdrii in cadrul relatiilor interumane.

III. Managementul informatiei si al invatarii:

Formarea de abilitdti de informare necesare in optimizarea performantei in invatare, a
procesului de luare a deciziilor si rezolvarea de probleme.

IV. Planificarea carierei

Dobandirea de cunostinte si abilitdti necesare pentru realizarea unor planuri de cariera
realiste si adaptarea la cerintele pieti muncii.

V. Managementul stilului de viata

Formarea de abilitati de management al stilului de viata pentru cresterea calitatii vietii

fizice, psihice, sociale si ocupationale.
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Orientarea n cariera are scopul de a-i ajuta pe tineri si isi foloseascd cunostintele si
abilitdtile pe care le dobandesc din educatia pentru cariera atunci cand iau decizii. Este extrem de
important ca orientarea sd fie impartiala. Orientarea in carierd si educatia pentru carierd se
intrepatrund si depind una de cealalta in ceea ce priveste eficienta lor si fiecare este necesara
pentru a o sustine si completa pe cealalta.

in vederea fundamentirii actului educational pe baza nevoilor de dezvoltare personald sl
profesionala a tinerilor din perspectiva dezvoltarii durabile si a asigurdrii coeziunii economice $i
sociale, precum si In vederea elaborarii de catre unitatile de invatamant liceal a planurilor de
scolarizare, Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationalda Maramures a conceput si
aplicat un chestionar ce vizeaza orientarea scolara si profesionald, in scopul sondarii optiunilor
scolare si profesionale ale elevilor din clasele a VIII-a. Chestionarul permite identificarea
modului in care scoala si familia 1i pot sprijini pe elevi in alegerea pe care o vor face la finalul
ciclului gimnazial.

Cercetdrile arata ca, pentru facilitarea unei tranzitii usoare de la scoald spre piata muncii,
elevii trebuie sd-si dezvolte abilitdti de explorare a carierei si sa fie pregatiti sa ia decizii bune
legate de carierd pentru ei insisi, cu ajutorul dirigintilor si al consilierilor scolari, care lucreaza in
parteneriat.

Activitatea de consiliere §i orientare scolard are ca suport operational principiile
fundamentale ale educatiei: relatia profesor-elev, formarea unui echilibru intre caracterul
formativ si informativ, cat mai accesibil elevilor.

Consilierul este o persoand cu o pregatire adecvata (licentiat In psihologie, pedagogie,
sociologie, psihopedagogie speciald), care desfagoarda in scoald activitatea de consiliere si
orientare scolara si profesionald, sprijinind dirigintii, parintii si elevii. Pentru mentinerea sdnatatii
mentale a elevilor si a unui echilibru al societatii, consilierea scolard trebuie privita ca o conditie
imperativa si necesara.

Studiile liceale si profesionale constituie etapa de scolarizare in care interesele
profesionale trebuie sa dobandeasca cristalizarea necesara optiunii pe care o vor face elevii si
parintii la sfarsitul ei. Performantele obtinute de elev in general, dar mai ales la disciplinele la
care este evaluat, precum si alte rezultate ale activitdtii scolare si extrascolare vor deveni

argumente pentru una din directiile de urmat.
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In cadrul activititilor de consiliere si orientare scolard si profesionald desfisurate in
scoala sau in cadrul activitatilor extragcolare, se urmareste:

o informarea elevilor si documentarea acestora cu privire la profilele ocupationale,
monografii profesionale, ghiduri, lucréri de specialitate, filme de orientare scolara — profesionala,
prin vizite de documentare $i participarea la activitatea practica din ateliere;

e valorificarea experientelor personale pozitive ale elevilor si parintilor acestora;

o cxersarea alegerii diferitelor rute de formare profesionald initiald sau continud;
simularea situatiilor favorabile bunei orientari (interviul de angajare, convorbirea telefonica);

o desfasurarea de activitdti orientate cdtre punerea in practicd a tehnicilor de cautare a
unui loc de munca (redactarea unui Curriculum Vitae, a unui proiect personal de dezvoltare a
carierei, a unei scrisori de prezentare, a portofoliului personal);

e activitati specifice si speciale initiate de consilieri in institutii de profil (convorbire,

consiliere, evaluare).

I.1. Servicii de dezvoltare a carierei oferite in invatiméantul preuniversitar. Rolul

consilierului scolar si al profesorului diriginte

Inainte de a putea analiza rolul consilierului scolar, este util si definim serviciile prin care
elevii pot fi sprijiniti pentru a lua decizii legate de carierd. Aceste servicii cuprind: informare,
educare, consiliere si orientare in cariera.

Definitii ale informarii, educatiei, consilierii si orientarii in cariera

Consilieri gcolari sunt cei care la nivelul unitatilor de invatamant furnizeaza consiliere si
orientare in carierd calificatd elevilor. Consilierul va lucra in conformitate cu Codul de Eticd si
Standardele de Calitate pentru Orientare in Carierd care stabileste standardele pentru furnizarea
unui serviciu profesionist.

Profesorii care considera cé elevii au nevoie de acest nivel de sprijin trebuie sa 11 pund in
legdtura cu serviciile psihopedagogice din scoala lor.

Atat profesorii, cét §i consilierii scolari joaca un rol important in a-i sustine pe elevi in
timpul activitatii scolare, pentru ca acestia sa-si dezvolte abilitdfile de luare a deciziilor §i a-i

ghida in legdtura cu optiunile legate de orientarea in cariera.
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Furnizarea educatiei si orientdrii in carierd in gcoli trebuie vdzutd ca un parteneriat intre
profesori si consilierii scolari, care joacd fiecare un rol important in dezvoltarea abilitatilor
elevilor de a lua decizii.

In scolile in care sprijinul din partea serviciilor psihopedagogice este limitat este
important ca dirigintii sa-si dezvolte abilitatile de educatie si orientare bazala in cariera.

Responsabilitatea consilierilor gcolari este de a-i ajuta pe elevi sa elaboreze un plan de
actiune pentru orientare in carierd §i de a-i indruma sd identifice posibile alegeri privind
orientarea in cariera i Impreund cu profesorii diriginti, cadrele didactice, parinti sd sustina
implementarea planurilor de actiune legate de orientarea in cariera. Relevanta planificarii pentru
orientarea in cariera trebuie sa fie recunoscutd in cadrul scolii §i trebuie sd existe sprijin
disponibil specializat, oricand este necesar; elevul trebuie sd aibd acces la informatii usor de
accesat pentru a-gi putea realiza propriul demers despre locurile de munca care prezinta interes.

Comunitatea locala largitd, angajatori locali §i grupuri de colegi, pot sustine procesul prin
furnizarea de informatii despre locuri de munca si progresul in carierd, Tmpartasind elevilor

propriile experiente i interese.

I.2. Concepte cheie

Orientarea scolara si profesionala se inifiaza cu scopul de a-1 dirija/canaliza pe
adolescent spre o evolutie in domeniul in care acesta are aptitudini.

Vizeaza trei aspecte:

- consiliere pentru orientare profesionald §i vocationald (descoperirea inclinatiilor si/sau a
talentelor);

- consiliere de pastrare in sistemul educational de Invatdmant a tuturor elevilor la vérsta
adolescentei (stimularea motivatiei pentru invatare §i a stimei de sine);

- consiliere pentru orientare scolara si profesionald in vederea intrarii In invatdmantul superior
(luarea unor decizii corecte).

Consilierea scolara privind cariera presupune un set de activitati care au ca scop
sprijinirea elevilor in cunoasterea de sine, identificarea propriilor aptituidini, abilitati si
oportunitdti de invatare. Consilierea §i orientarea in carierd presupune stabilirea unui plan de
dezvoltare personald, in cadrul caruia se stabilesc obiective in functie de sistemul de sprijin al

elevului in luarea deciziilor si pentru dezvoltarea aptitudinilor de management al carierei.
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II. METODOLOGIA CERCETARII

Conform OMECTS 5555 din 7 octombrie 2011 pentru aprobarea Regulamentului privind
organizarea si funcfionarea centrelor judetene/al municipiului Bucuresti de resurse §i asistentd
educationald in atributiile CJRAE se specifica necesitatea elaborarii unor studii psihosociologice
privind optiunile elevilor claselor terminale vizand calificarile profesionale prin invatamantul
profesional si liceal, precum si tipurile de unitdti de invatamant din cadrul retelei.

In vederea cunoasterii optiunilor scolare ale elevilor de clasa a VIII-a, pentru anul gcolar
2023-2024, Centrul Judetean de Asistentd Psihopedagogica din cadrul Centrului Judetean de
Resurse si Asistenta Educationald Maramures a realizat cercetarea de fatd, in baza metodologiei

specifice.

II.1. Scopul cercetarii

Scopul cercetarii este de a sonda optiunile scolare ale elevilor de clasa a VIII-a din
judetul Maramures pentru anul scolar 2023-2024 in vederea prognozarii retelei scolare pentru
anul scolar 2023-2024, la nivelul judetului Maramure precum si a informarii si orientarii scolare

eficiente.

11.2. Obiectivele cercetarii

v’ identificarea intentiei elevilor de a parcurge traseul educational corespunzitor intereselor,
aptitudinilor, abilitatilor;

v' cunoasterea distributiei optiunilor scolare ale elevilor pe licee, scoli profesionale,
filiere/profiluri si specializari;

v’ facilitarea elaborarii de catre IS] MM, pe baza concluziilor obtinute, a proiectului

planului de scolarizare pe anul scolar viitor.

I1.3. Ipoteze de cercetare

v" Elevii absolventi de gimnaziu opteaza pentru continuarea studiilor indiferent de mediul

de rezidentd, de gen si de zona de domiciliu.

e e e e e e e e e e e e
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v" Optiunea elevilor pentru o anumitd unitate de Tnvatimant este influentati de gradul de

apropiere sau departare a acesteia de domiciliu.

v" Elevii opteaza pentru un anumit traseu educational, bazdndu-se mai mult pe optiunile

périntilor decét pe preferintele personale sau aptitudinile/abilitatile/deprinderile personale

sau rezultatele scolare.

v Nivelul de educatie al parintilor influenteazd nivelul de invdtaméant spre care se

orienteaza elevii (nivel de invatdmant liceal sau profesional).

I1.4. Descrierea grupui {inta si a esantionului de cercetare

Cercetarea este una cantitativa, realizatd pe bazd de esantion startificat, urmdrind

respectarea ponderilor din populatia totala.

Grupul tinta sunt elevii de clasa a VIII-a din cele 6 zone ale judefului Maramures:
Zona Baia Mare

Zona Sighetu Marmatiei

Zona Viseu - Borsa

Zona Targu Lapus

Zona Codru

Zona Chioar

Marimea esantionului este de 2350 elevi, reprezentand 76,20 % din totalul de elevi de clasa

a VIII-a raportat de cdtre UPJ din judetul fiind reprezentativ pentru un interval de incredere de

97% cu o eroare de +3%. Diferenta de elevi care nu au participat la cercetare este reprezentatd de

elevi care la momentul aplicarii au fost absenti, au refuzat s participe din diverse motive si clase

din unitdti de invdtamant care nu au putut fi acoperite de prezenta consilierilor scolari care sa

administreze aplicarea chestionarului.

11.5. Metoda de cercetare

La realizarea studiului s-a utilizat, ca metoda de cercetare, ancheta sociologicd. Esantionul a

fost alcituit din 71 de unitéti scolare din judetul Maramures care au elevii in clasa a VIII-a.
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I11.6. Instrumentul de masura

Instrumentul de masura utilizat este un chestionar care a avut un numar de 19 intrebari (6
intrebari deschise gi 13 Intrebari inchise) si a fost aplicat elevilor de clasa a VIII-a cupringi in
esantion (Anexa 2).

Chestionarul a fost creat atit electronic in format GOOGLE FORM, cét si in mod clasic creion-
hartie (in locatiile in care elevii nu au avut acces la Internet si/sau dispozitive electronice pentru
completarea on-line a chestionarelor). Acestea au fost distribuite elevilor participanti prin

intermediul consilierilor scolari din unititile de invatamant.

I1.7. Variabile

e unitatile scolare spre care se orienteaza elevii,

o filiera/ profilul;

e specializarea;

e persoanele care 1i ajutd pe elevi in luarea deciziei de cariera;
e criteriile care stau la baza alegerii liceului;

e prefigurarea profesionala peste cinci ani ;

e motivele pentru care nu Isi continua studiile unii dintre elevi.

11.8. Perioada de colectare a datelor

Datele au fost colectate in perioada 26 noiembrie 2022 — 16 decembrie 2022.

II1. Interpretarea cantitativa a rezultatelor cercetarii

Din totalul populatiei de 3456 de elevi de clasa a VIII-a din judet, s-a extras un esantion
de 2759 de elevi, avand in vedere ponderea din populatia totald, in functie de zona de rezidenta.
In ceea ce priveste mediul de rezidents, 34,6 % dintre elevii intervievati provin din mediul rural,

iar 65,4 % din mediul urban, aspect evidentiat in Graficul nr. 1.
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Mediul de rezidenta:

2,350 responses

@ 1. urban
@ 2. rural

Graficul nr. 1: Distributia populatiei din esantion in functie de zona de rezidentad

Din totalul populatiei de 2350 de elevi participanti, un numar de 1155 elevi apartin

genului M si un numar de 1195 apartin genului F.

GENDER

1. masculin

2. feminin
S1%

Graficul nr. 2: Distributia populatiei in functie de gender

)

La intrebarea ”Dacia iti continui studiile. Care este nivelul de invatamant spre care doresti

sa te orientezi?(un singur raspuns)” raspunsurile sunt evidentiate in tabelul de mai jos:

Daca iti continui studiile. Care este nivelul de Tnvatamant spre
care doresti sa te orientezi?(un singur raspuns)

88.NC 1 30
3.num-am hotdrat HEEE 155
2. nivel de invdtamant profesionz! N 200

1. nivel de invdtdmant liceal I 1062

0 500 1000 1500 2000 2500

Graficul nr. 4: Nivelul de invatamant pentru care opteaza elevii
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